PROTOKOL. Nr 7/19

z posiedzenia Zarzadu Powiatu w Zninie
w dniu 5 lutego 2019 r.
godz. 9%

Otwieram posiedzenie Zarzadu Powiatu, witam cztonkow Zarzadu,

Przewodniczaca Rady Powiatu, Sekretarza oraz Skarbnika. Stwierdzam, ze na

picciu czltonkéw Zarzadu w tej chwili w posiedzeniu uczestniczy czterech

cztonkow. Zarzad jest wltadny do podejmowania uchwat. Po stwierdzeniu quorum

(lista obecno$ci stanowi zatgcznik nr 1 do protokolu), proponuj¢ nastgpujacy

porzadek obrad:

1.

Otwarcie posiedzenia Zarzadu 1 stwierdzenie prawomocnosci obrad.

2. Przedstawienie porzadku obrad.
3.
4

. Informacja dotyczaca przygotowania placowek oswiatowych do przyjecia od

Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia.

1 wrzes$nia br. absolwentow szkot podstawowych 1 gimnazjow.

Podjecie uchwaty w sprawie ogloszenia drugiego przetargu ustnego

nieograniczonego oraz obnizenia ceny wywotawczej na sprzedaz nieruchomosci

lokalowej stanowigcej wlasnoéé Powiatu Zninskiego.

Omoéwienie materiatéw na IV sesje Rady Powiatu w Zninie.

Podjecie uchwaty w sprawie upowaznienia do sprawowania kontroli nad

organizatorem rodzinne] pieczy zastepczej, rodzinami zastepczymi,

prowadzacymi rodzinne domy dziecka oraz placowkami opiekunczo -

wychowawczymi funkcjonujacymi na terenie Powiatu Zninskiego.

Omowienie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem pieczy zastepczej

w Powiecie Zninskim:

a) Rozpatrzenie wniosku prowadzacych rodzinny dom dziecka w Barcinie WSsi
W sprawie renegocjacji umowy o prowadzenie rodzinnego domu dziecka.

b) Oméwienie zglaszanych przez prowadzacych rodzinny dom dziecka
w Barcinie Wsi problemow dotyczacych zabezpieczenia niezbednej liczby
0s0b do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach

gospodarskich.



¢) Informacja Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zninie o problemach
Z pozyskiwaniem kandydatow na pelnienie funkcji rodziny zastepczej oraz
propozycje finansowe w tym zakresie.
d) Omoéwienie wniosku Prezesa Sadu Rejonowego w Zninie o umozliwienie
organizowania w PCPR w Zninie wyznaczonych przez Sad spotkan rodzicow
z dzie¢mi.
9. Podjecie uchwaly zmieniajgcej uchwate w sprawie uchwalenia Regulaminu
Organizacyjnego Placowki Opiekunczo — Wychowawczej typu Rodzinnego
w Rozalinowie.
10.Wolne glosy 1 wnioski.
a) Pismo Burmistrza Barcina o zorganizowanie Powiatowych Obchodéw Dnia
Wolnosci i Praw Obywatelskich w Barcinie.
b) Sprawozdanie z kontroli przeprowadzonych w 2018 r.
¢) Wniosek o wyrazenie zgody na usuni¢cie drzew.
d)Prosba o zajecie stanowiska w sprawie udziatu Powiatu Zninskiego
w targach turystycznych.
e) Organizacja Dozynek Powiatowych.
f) Wniosek Dyrektora ZSEH w Zninie o zabezpieczenie $rodkéw na Program
Erasmus plus.

11.Zakonczenie.

Starosta Zninski —czy macie Panstwo propozycje zmian do zaproponowanego
porzadku obrad? Wobec braku propozycji, poddaje pod glosowanie
zaproponowany porzadek obrad. Kto z czlonkéw Zarzadu jest za przyjeciem
przedstawionego porzadku obrad ?

Zarzad jednoglosnie (4-za przy czterech obecnych) przyjat zaproponowany
porzadek obrad.

W posiedzeniu Zarzadu udzial wzieli:

Starosta Zninski - Zbigniew Jaszczuk

Wicestarosta — Andrzej Hlond



Czlonek Zarzadu — Zofia Kozlowska

Czlonek Zarzadu — Edyta Szostak - Lawinska

Czlonek Zarzadu — Jacek Superczynski - uczestniczyl w posiedzeniu od pkt 4.
oraz

Elzbieta Nowak — Skarbnik Powiatu

z glosem doradczym.

Ad. 3.

Starosta Zninski - stwierdzam, ze protoké! z ostatniego posiedzenia Zarzadu jest
napisany. Zapoznatem si¢ z jego trescig i1 zaparafowatem go. Tre$¢ protokotu
odzwierciedla forme i1 przebieg posiedzenia Zarzadu. Prosze cztonkoéw Zarzadu
0 zapoznanie si¢ z jego treScig, zaparafowanie oraz przyjecie protokotu bez
czytania.

Starosta Zninski - kto z czlonkow Zarzadu jest za przyjeciem protokotu
z poprzedniego posiedzenia Zarzadu bez czytania? Protokoél zostal przyjety

(4— za przy czterech obecnych).

Ad.4.

Starosta Zninski — witam na posiedzeniu Pana Henryka Ciesielczyka Dyrektora
Powiatowego Zespolu O$wiaty w Zninie. Prosze o przedstawienie informacji
dotyczacej]  przygotowania placowek oswiatowych do  przyjecia  od
1 wrzes$nia br. absolwentow szkot podstawowych 1 gimnazjow.

Dyrektor Powiatowego Zespolu Os$wiaty w Zninie — w roku szkolnym
2019/2020 taczna liczba absolwentow bedzie wynosi¢ 1230. W Zespole Szkoét
Ponadgimnazjalnych w Zninie planujemy otworzyé 1 oddziat taczony: Technik
Mechanik z Technikiem Budownictwa na tej samej podstawie programowej oraz
planujemy otworzyé 1 oddziat faczony Technik Zywienia i Ustug
Gastronomicznych z Technikiem Architektury Krajobrazu na tej samej podstawie
programowej. W roku szkolnym 2019/2020 planujemy przyjaé¢ ok. 256 ucznidow
1 otworzy¢ tacznie 8 oddziatow klas pierwszych. W ostatnich latach

przyjmowali§my ok. 120 ucznidéw 1 otwieraliSmy 5 oddziatéw klas pierwszych.



Proba uruchomienia wigkszej niz 8 liczby oddzialéw klas pierwszych moze
skomplikowa¢ organizacj¢ pracy szkoty (deficyt pomieszczen i kadry nauczycieli
przedmiotow zawodowych) 1 nie bedzie to komfortowe dla ucznidw
dojezdzajacych.

Z wstepnych wyliczen wynika, ze do szkoél ponadgimnazjalnych publicznych
zostanie przyjetych okoto 50-55% wszystkich absolwentow. Chcac wyjs¢
naprzeciw oczekiwaniom rodzicow planuje si¢ przeprowadzi¢ cykl spotkan
informujacych o sposobie rekrutacji, ilosci miejsc 1 kierunkach ksztatcenia.

W zwiazku z rekrutacja na rok szkolny 2019/2020 moga pojawi¢ si¢ nastepujace
trudnosci:

- 1los¢ pomieszczen, ktorymi dysponuja szkoly moze nie zapewni¢ realizacji
wszystkich zajeé¢ dydaktycznych w godzinach od 8% do 15%, co moze spowodowaé
wydtuzenie godzin nauki poza godzine 15%;

- W szkotach zawodowych podlegajacych Powiatowi okoto 80 % uczniow to
uczniowie dojezdzajacy, zmniejszajaca si¢ liczba kurséw autobusowych moze
spowodowac wiele trudnosci na etapie rekrutacji do szkot;

- przy zwigkszonej liczbie oddziatow w szkolach zawodowych moze pojawic si¢
problem z obsadzeniem wakatow nauczycieli przedmiotoéw zawodowych;

- halezy w przysztosci rozwazy¢ mozliwos¢ utworzenia bursy dla uczniow
dojezdzajacych do zninskich szkot.

Edyta Széstak — Lawinska — uczestniczylam w spotkaniu promujacym szkote
w Lubostroniu na ktérym rodzice pytali o dowozy i internat. Burmistrzowie
prowadza juz rozmowy z przewoznikami, bo niestety przez brak dojazdu
absolwenci wybierajg szkoly spoza terenu naszego powiatu.

Starosta Zninski — jezeli chodzi o rekrutacje ucznidow do szkoét to trudno
przewidzie€ jak ta sytuacja si¢ rozwinie. W tym roku po raz pierwszy zdarzy si¢
tak, ze do szkot trafia podwdjne roczniki. Trzeba na biezagco te sytuacje
obserwowa¢ 1 reagowa¢ w przypadku jaki§ zagrozen. Natomiast rozmowy
odnosnie dowozéw uczniow do szkot trwajg juz 8 lat 1 do dzisiaj nie zostata

podjeta zadna decyzja w tej sprawie.



Dyrektor Powiatowego Zespolu Oswiaty — dodam tylko, ze jesli chodzi o Zespot
Szkot Specjalnych w Zninie to bardzo nam zalezy na tym, aby jak najwicce;
uczniéw trafilo do szkoly branzowej, poniewaz musimy osiggnaé pewne
wskazniki. ZaktadaliSmy, ze do szkoty branzowej zostanie przyjetych 20 uczniow.
Niestety nie zawsze uczniowie, ktorzy maja orzeczenie sg Kierowani do szkoty
specjalnej. W zwiazku z tym Dyrektor placowki organizuje spotkania informacyjne
oraz imprezy integracyjne dla rodzicow i dzieci.

Wicestarosta — liczba absolwentow klas gimnazjalnych w roku szkolnym
2019/2020 wynosi 613 a liczba absolwentéw szkoty podstawowej wynosi 617,
W zwigzku z tym do naszych szkot §rednich trafi duza liczba absolwentow. Na
spotkaniach z dyrektorami szko6t ustalilismy, ze nie ograniczamy zadnych
kierunkow stad tez bardzo szeroka oferta ksztalcenia uwzgledniajaca potrzeby
absolwentow. Jezeli chodzi o dowozy ucznidw uwazam, ze jest to problem, ktory
trzeba rozwigzaé. Natomiast jesli chodzi o Zespot Szkot Specjalnych w Zninie to
dodam tylko, Ze do tej pory do placowki uczeszczaly gtéwnie dzieci z gminy Znin,
Barcin, Labiszyn iz tego regionu sg one dowozone, a na dzien dzisiejszy zglaszaja
si¢ rowniez dzieci z gminy Rogowo 1 Janowiec Wlkp. W zwigzku z tym nalezy
pomysle¢ o tym, czy nie aplikowa¢ o $rodki z Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych na zakup drugiego samochodu dla
placowki.

Starosta Zninski - jesli chodzi o internat to nalezy sprawdzi¢ jaka bylaby to skala
problemu 1 jakie mozliwosci sg w internacie w Ggsawie. Nie ma sensu tworzenia
dodatkowego internatu. By¢ moze wystarczy tylko podja¢ wspotprace z Zespotem
Szk6t Niepublicznych w Gasawie.

Dyrektor Powiatowego Zespolu Os$wiaty w Zninie — z tego co wiem to
w internacie w Ggsawie nie ma juz wolnych miejsc.

Starosta Zninski — ilu uczniow z internatu w Gasawie dojezdza do szkot
w Zninie?

Jacek Superczynski — do szkét w Zninie nie dojezdza zaden uczen. Z tego co
wiem to do internatu przenie$li si¢ nawet uczniowie z Wojewodztwa

wielkopolskiego, poniewaz mieli problemy z dojazdem do szkoty rolnicze;.



Dyrektor Powiatowego Zespolu O$wiaty w Zninie — jezeli mieliby$my rozwazaé
powr6t do bursy to uwazam, ze na t¢ chwile byloby to dobre rozwigzanie
1 z pewnoscig mielibySmy peing obsadg.

Przewodniczaca Rady Powiatu — uwazam, ze bardziej shluszne byloby
rozwigzanie problemu z dojazdami. Tworzenie internatu wigze si¢ z dodatkowymi
kosztami.

Starosta Zninski — mozna byloby zakupié¢ 19- osobowy samochéd, zatrudnié
kierowce i dowozi¢ ucznidw do naszych szkot lub zleci¢ dowozy.

Dyrektor Powiatowego Zespolu O$wiaty w Zninie — mimo wszystko dobrze
bytoby zorganizowa¢ w sprawie dowozu ucznidow spotkanie z Kierownikiem
PKS — u w Zninie.

Starosta Zninski — z Kierownikiem PKS-u w Zninie mozna sie spotkaé jak
bedziemy wiedzie¢ z jakich miejscowosci jest zapotrzebowanie na dowoz uczniow.
Prosze¢ zatem o przygotowanie stosownej informacji.

Jacek Superczynski — obawiam si¢, ze w przypadku, gdy do naszych szkoét
podania zlozy wigksza liczba absolwentow niz ta ktorg zakladamy, to ze wzgledu
na obecng bazg dydaktyczng nie wszyscy zostang przyjeci.

Wicestarosta - w takim przypadku zostang uruchomione dodatkowe Kklasy
w I Liceum Ogolnoksztatcagcym i Zespole Szkét Ekonomiczno — Handlowych,
ktore beda miaty zajecia w budynku Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Zninie.
Jacek Superczynski — I Liceum Ogdlnoksztatcace i Zespot Szkot Ekonomiczno —
Handlowych bardziej nastawia si¢ na przyjecie absolwentow szkolty podstawowe;,
poniewaz z informacji wynika, iz jest o 60 miejsc wigcej dla absolwentéw szkoty
podstawowej. Uwazam, zZe te zalozenia nie powinny by¢ tak sztywne. Zalezy mi na
tym, zeby nie bylo takiej sytuacji, ze nastawiamy si¢ tylko na absolwentow szkot
podstawowych.

Starosta Zninski — czy kto$ z czlonkéw Zarzadu ma jeszcze jakie$ pytania do
Pana Dyrektora? Wobec braku pytan dziekuje Panu Dyrektorowi za przybycie na

dzisiejsze posiedzenie Zarzadu.



Ad. 5.

Starosta Zninski - ogloszony na dzien 19 grudnia 2018 r. przetarg ustny
nieograniczony na sprzedaz nieruchomosci lokalowej przeznaczonej do sprzedazy
stanowiacej wlasno$é Powiatu Zninskiego mieszczacej sie w budynku potozonym
W obrebie Podobowice, gmina Znin na dzialce oznaczonej w ewidencji gruntow
nr 140/6 o pow. 0,4406 ha, zapisanej w ksiedze wieczystej nr BY 172/00024102/7
wraz z udziatem wynoszacym 5130/86931 cz¢$ci w nieruchomos$ci wspdlnej
zakonczyt si¢ wynikiem negatywnym, gdyz do przetargu nie zglosil si¢ ani jeden
uczestnik. Zgodnie z art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce
nieruchomosciami, jezeli pierwszy przetarg zakonczyt si¢ wynikiem negatywnym,
w okresie nie krotszym niz 30 dni, ale nie dtuzszym niz 6 miesi¢cy, liczac od dnia
jego zamknigcia, przeprowadza si¢ drugi przetarg, w ktorym wilasciwy organ moze
obnizy¢ ceng¢ wywolawcza nieruchomosci ustalong przy ogloszeniu pierwszego
przetargu. Proponuje¢ obnizy¢ o 10 % ceng¢ wywolawczg ustalong w pierwszym
przetargu na sprzedaz nieruchomosci lokalowej do wysokos$ci 45.000 zt.

Starosta Zninski — kto z czlonkéw Zarzadu jest za podjeciem omoéwionej
uchwaty?

Zarzgd jednoglosnie (5-za przy pieciu obecnych) podjgl uchwale Nr 21/2019
w sprawie ogloszenia drugiego przetargu ustnego nieograniczonego oraz
obniienia ceny wywolawczej na sprzedai nieruchomosci lokalowej stanowigcej

wlasnos¢ Powiatu Zninskiego.

Ad. 6.
Starosta Zninski — przystepujemy do oméwienia materiatéw na IV sesje Rady
Powiatu w Zninie, ktora odbedzie si¢ w dniu 15 lutego 2019 roku o godz.9%
W Starostwie Powiatowym w Zninie. Projekt porzadku obrad sesji przedstawia sie
nastepujaco:

1. Otwarcie sesji.

2. Stwierdzenie prawomocnosci obrad.

3. Przedstawienie porzadku obrad.

4. Przyjecie protokotu z poprzedniej sesji.



5. Sprawozdanie Zarzadu Powiatu z dziatalnosci miedzy sesjami Rady, w tym
z wykonania uchwat Rady.

6. Podjecie uchwaly zmieniajacej uchwatle w sprawie uchwalenia budzetu
Powiatu Zninskiego na 2019 rok.

7. Podjecie uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie uchwalenia Wieloletniej
Prognozy Finansowej Powiatu Zninskiego.

8. Sprawozdanie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zninie
z dziatalno$ci w 2018 roku wraz z wykazem potrzeb W zakresie pomocy
spoteczne;.

9. Sprawozdanie Powiatowego Urzedu Pracy w Zninie z dziatalno$ci w 2018
roku.

10.Sprawozdanie Powiatowego Rzecznika Konsumentéw z dziatalnosci w 2018
roku.

11.Informacja o funkcjonowaniu punktéw nieodptatnej pomocy prawnej
w Powiecie Zninskim.

12.Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia planow pracy statych komisji Rady
Powiatu w Zninie na 2019 rok.

13.Podjecie uchwaly w sprawie rozpatrzenia petycji dotyczacej podjecia
niezbednych, a dostgpnych Radzie Powiatu, dziatah zmierzajacych do
podniesienia wysokos$ci §wiadczen pienigznych na kazde dziecko
umieszczone we wszystkich formach pieczy zastepczej rodzinnej
I instytucjonalnej.

14.Wnioski 1 o§wiadczenia radnych.

15.Zakonczenie ses;ji.

Ad. 7.

Starosta Zninski — Dyrektor Wydzialu Polityki Spotecznej Kujawsko-
Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy poinformowat, iz w toku
przeprowadzonych czynnosci kontrolnych w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Zninie ustalono, iz Dyrektor PCPR w Zninie nie jest osoba

upowazniong do sprawowania kontroli nad organizatorem rodzinnej pieczy



zastepczej, rodzinami zast¢pczymi, prowadzacymi rodzinne domy dziecka oraz
placowkami opiekunczo — wychowawczymi. Zgodnie z art. 38 b ust. 2 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej Zarzad
Powiatu moze upowazni¢, w formie pisemnej, do sprawowania kontroli czionka
zarzadu powiatu, pracownika urzedu albo kierownika jednostki organizacyjnej
powiatu. Osobami upowaznionymi nie moga by¢ pracownicy kontrolowanych
jednostek. Do sprawowania kontroli nad organizatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, rodzinami zast¢pczymi, prowadzacymi rodzinne domy dziecka oraz
placowkami opiekunczo — wychowawczymi funkcjonujacymi na terenie Powiatu
Znifskiego proponuje upowazni¢ nastepujace osoby:

1) Andrzej Htond - Wicestarosta,

2) Jacek Superczynski — cztonek Zarzadu Powiatu w Zninie,

3) Barbara Szewczyk — Dyrektor Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej
w Zninie,

4) lzabela Gronet — Kierownik Wydzialu Zdrowia, Spraw Obywatelskich

i Zarzadzania Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Zninie.

Starosta Zninski — kto z czlonkéow Zarzadu jest za podjeciem omoéwionej

uchwaty?

Zarzgd jednoglosnie (5-za przy pieciu obecnych) podjgl uchwate Nr 22/2019
W sprawie upowaznienia do sprawowania kontroli nad organizatorem rodzinnej
pieczy zastepczej, rodzinami zastepczymi, prowadzgcymi rodzinne domy dziecka
oraz placowkami opiekunczo — wychowawczymi funkcjonujgcymi na terenie

Powiatu Zninskiego.
Ad.8. a,b,c)

Starosta Zninski — witam na posiedzeniu Paniag Mari¢ Zwolenkiewicz Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zninie oraz Panig Izabele Gronet
Kierownika Wydziatlu Zdrowia, Spraw Obywatelskich 1 Zarzadzania

Kryzysowego.



Wicestarosta - jak Panstwo pamigtacie prowadzacy Rodzinny Dom Dziecka
w Barcinie zwrdcili si¢ z wnioskiem o renegocjacje umowy na prowadzenie
rodzinnego domu dziecka. W zwiazku z ustaleniami przyjetymi na posiedzeniu
Zarzadu Powiatu w dniu 27 grudnia 2018 r. wystgpiono do Dyrektora PCPR
w Zninie o przedtozenie do 15 stycznia br. informacji dotyczacych wysokosci
ponoszonych wydatkéw na funkcjonowanie rodzinnych form pieczy zastepcze;j

w  powiatach: nakielskim, bydgoskim, inowroctawskim, mogilenskim,
gnieznienskim i wagrowieckim. Przedmiotowg informacj¢ otrzymali$cie Panstwo

z materiatami na dzisiejsze posiedzenie.

Jacek Superczynski — z zestawienia wynika, Zze w porownaniu do innych
powiatow mamy jedng z wyzszych stawek.

Dyrektor PCPR w Zninie — juz na poprzednim posiedzeniu Zarzadu Powiatu
w Zninie informowatam, Ze mamy jedng z najwyzszych stawek, ale mimo tego nie
mamy kandydatow na petnienie funkcji rodzin zastepczych.

Starosta Zninski — skoro mamy jedna z najwyzszych stawek prosze powiedzieé
jaka jest przyczyna tego, ze nie ma chetnych do prowadzenia rodzin zastepczych.
Dyrektor PCPR w Zninie - kto z Pafnstwa widziat jaki§ program w TV, ktory
promuje piecz¢ zast¢pczg? Pewnie nikt, bo takich programoéw nie ma. Natomiast sg
programy, ktore pokazuja jak w rodzinach zast¢pczych dzieci sg bite, itp. Nie ma
odgérnego promowania rodzicielstwa zastgpczego. Rzad wykluczyt rodzicielstwo
zastgpcze z najnizszego wynagrodzenia i stawki godzinowej zrzucajgc problem na
samorzad powiatowy ustalajac tylko dolng granice wynagrodzenia. Od 2011 roku
zmienit si¢ rynek pracy. Do tego w naszym powiecie w wyniku ro6znych wydarzen
wytworzyla si¢ zta atmosfera wokol rodzicielstwa zastepczego. Wszystkie te
czynniki przyczynily si¢ do tego, ze wsrdd spoteczenstwa nie ma chetnych osob,
ktore chciatyby zosta¢ rodzinami zastepczymi. Mam dla Panstwa przygotowang
opini¢ prawng dotyczacg renegocjacji umowy oraz korespondencje mailowa
dotyczaca poszukiwan rodziny zastepczej przez PCPR w Swieciu dla dwojki dzieci
w wieku 4 lata i 1,5 roku. Nie tylko my mamy taki problem, bo w calym kraju jest
taka sytuacja. Poza tym przygotowalam wykres przedstawiajacy przedziat

wiekowy 0s6b odpowiednich do zajmowania si¢ dzie¢mi. Z wykresu wynika, ze
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nie mamy o0s0b w przedziale wieckowym 40-55 lat, ktére maja swo6j dom lub duze
mieszkanie 1 chcg si¢ tymi dzie¢mi zaja¢. Jak malzenstwa maja juz swoj dom
i stale zatrudnienie to nie chcg poswigci¢ swojego zycia na opieke nad dzie¢mi.
Dlatego w naszym powiecie nie ma 1 nie bedzie juz takich rodzin, ktore potraktujg
te zajecie jako misj¢. W zwigzku z tym wielokrotnie wnioskowatam o to, zeby
stworzy¢ oferte konkurencyjng, ktora przyciagnie te rodziny. Dodam jeszcze, ze
ani jedna urzedniczka, ani jedna nauczycielka, ani jedna pielegniarka nie zwrocita
si¢ do mnie z zapytaniem dotyczacym rodzin zastepczych. W zwigzku z tym pytam
sig, gdzie sg te zawody, ktore moglyby si¢ tym tematem zaja¢. Uwazam ,ze nalezy
stworzy¢ taka oferte, zeby ludzie, ktorzy zarabiajg pewne pienigdze dojezdzajac do
pracy zastanowili si¢ nad tym, czy nie byloby dla nich bardziej optacalne siedzie¢
w domu i zajmowac si¢ dzie¢mi.

Starosta Zninski — przypominam, Ze omawiamy sprawe dotyczaca renegocjacji
umowy na prowadzenie Rodzinnego Domu Dziecka w Barcinie. Radz¢ zatem
skupi¢ si¢ na przedmiotowej sprawie, a nie opowiada¢ o ogdlnych problemach
zwigzanych z pieczg zastepcza.

Dyrektor PCPR w Zninie — to Pan zapytal, dlaczego nie mamy rodzin
zastepczych.

Starosta Zninski — bo dyskusja zeszla na inne tematy.

Wicestarosta — Pani Dyrektor przedstawita dzisiaj opini¢ prawng z dnia
15 stycznia br. dotyczaca wniosku prowadzacych Rodzinny Dom Dziecka
w Barcinie 1 % tej opinii zawiera informacj¢ o waloryzacji wynagrodzenia, o ktore;j
mowiliSmy na posiedzeniu Zarzadu Powiatu w dniu 27 grudnia 2018 r. Przypomng
tylko, Ze w poprzedniej opinii Dyrektora PCPR w Zninie nie bylo Zadne;
wzmianki o0 waloryzacji. W przedmiotowej opinii jest zapis mowigcy o tym, ze
,brak jest przeciwwskazan w zakresie obowigzujagcych przepisow co do
renegocjacji umowy”’. Trzeba patrze¢ na mozliwosci finansowe powiatu oraz na to
jak przedstawiajg si¢ stawki wynagrodzen w os$ciennych powiatach. Wysokos$¢
srodkéw finansowych, ktore przekazujemy nasuwajg pewne wnioski, ktore nalezy
bra¢ pod uwage. Zebrane informacje $wiadcza o tym, jakie $rodki finansowe

przekazujemy na finansowanie pieczy zastepczej.
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Starosta Zninski — w ubiegtym tygodniu wraz z Wicestarosta spotkatem
si¢ z prowadzaca Rodzinny Dom Dziecka w Barcinie. Podczas spotkania
omowiliSmy problemy zwigzane z prowadzeniem placéwki w wyniku ktorych
nasungly si¢ nam dwa rozwigzania. Pierwsze to zwigkszenie do konca roku
wynagrodzenia osoby zatrudnionej z kwoty 3.120 zt do kwoty 4.200 zt brutto
miesigcznie, a drugie rozwigzanie to zwigkszenie zatrudnienia z 3,5 etatu do 4
etatow do konca 2019 roku. Jezeli dzisiaj wyrazicie zgode na takie rozwigzania to
spotkamy si¢ z prowadzaca Rodzinny Dom Dziecka w Barcinie i przedstawimy jej
ww. propozycje celem wyboru jednej z nich.

Wicestarosta — spotkanie z prowadzaca Rodzinny Dom Dziecka w Barcinie byto
bardzo merytoryczne, spokojne 1 w mitej atmosferze. OmowiliSmy sytuacje
dotyczacg placowki. Zarowno prowadzaca placowke jak 1 my przedstawiliSmy
swoje oczekiwania 1 mysle, ze to spotkanie rokuje dobrg wspotprace na przysztosc.
Zyczylbym sobie, zeby sprawy renegocjacji umowy oraz wszystkie inne dotyczace
placowki omawia¢ tylko z prowadzaca Rodzinny Dom Dziecka w Barcinie,
poniewaz rozmowa z prowadzaca jest konkretna i1 merytoryczna. Przypomne
tylko, ze prowadzacy Rodzinny Dom Dziecka w Barcinie na poczatku miesigca
stycznia br. pisemnie poinformowali nas, ze majg problemy z zabezpieczeniem
niezbednej opieki przy dzieciach, poniewaz jedna z oséb pomagajacych przebywa
na zwolnieniu lekarskim, a druga zastanawia si¢ nad rezygnacjag z dalszego
zatrudnienia. Zgodnie z art. 182 ustawy o pieczy zastepczej zadania powiatu w tej
sprawie wykonuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. W zwigzku z tym
polecono Dyrektorowi PCPR w Zninie udzielenie niezbednej pomocy
w rozwigzaniu problemow poruszonych w pismie. Niestety otrzymaliSmy tylko od
Dyrektora PCPR w Zninie pismo z informacja, ze ,prowadzacy Rodzinny Dom
Dziecka w Barcinie wnioskuja o 7 etatow z wynagrodzeniem w kwocie 4.580 zi
,a szacunkowy koszt zatrudnienia od lutego do konca 2019 roku wynidstby okoto
431.000 z}.” Powiem szczerze, ze nie takiej reakcji oczekiwatem od Dyrektora

PCPR w Zninie. W naszym pi$mie nie prosiliémy o to, Zeby podawaé kolejne
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wyliczenia, poniewaz prowadzacy palcowke wnioskowali o pomoc W znalezieniu
zatrudnienia. Natomiast w piSmie z PCPR — u w Zninie oraz protokole ze
spotkania z prowadzacymi placowke nie ma zadnej informacji moéwiacej o tym, ze
zostaty podjete dziatania w kierunku pozyskania chetnych do pracy. Prowadzacy
placowke wnioskuja o dodatkowe zatrudnienie, a PCPR przekazuje informacje
0 tym, ze potrzebne sg Srodki finansowe. Zdecydowanie nasze oczekiwania si¢
rozbiegly, bo nie na taka reakcje PCPR oczekiwalem. Dyrektor PCPR w Zninie
powinna pomoc RDD w Barcinie poszukaé chetnych ludzi do pracy.

Starosta Zninski - w pi$mie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zninie
z dnia 16 stycznia br. zostata zawarta informacja, ze ,,konieczne jest zatrudnienie
dodatkowych o0sob. Liczbe o0sob oraz wynagrodzenie dla nich przedstawili
prowadzacy Rodzinny Dom Dziecka w Barcinie 1 wnioskuja o 7 etatow
z wynagrodzeniem w kwocie 4.580,28 zt brutto. Szacunkowy koszt zatrudnienia
od lutego do konca 2019 r. wyniostby okoto 431.288,94 z1.” Podczas rozmowy
z prowadzaca placowke uzyskali$my informacje, ze potrzebuje ona minimum
5 o0sé6b do pomocy a nie 7 (czyli jedna osoba na jedno dziecko)
1 satysfakcjonowaloby ja wynagrodzenie w kwocie 4.500 zt. W zwigzku z tym
nasuwa si¢ pytanie skad Dyrektor PCPR w Zninie powziat informacje o 7 etatach
z wynagrodzeniem w kwocie 4.580,28 z1 brutto.

Dyrektor PCPR w Zninie — zadania powiatu zwigzane z piecza zastepcza
wykonuje wedhug swoich kompetencji powiatowe centrum pomocy rodzinie.
Kompetencja PCPR — u w Zninie nie jest podejmowanie decyzji w sprawie pieczy
zastepczej, poniewaz decyzje w sprawie finansowania pieczy zastepczej nalezg do
kompetencji Zarzadu Powiatu 1 Rady Powiatu. Nie ja decyduje o ilosci etatow
1 tym jakie wynagrodzenie majg otrzymywac¢ prowadzacy rodzinny dom dziecka.
Z rozmowy z prowadzacymi Rodzinny Dom Dziecka w Barcinie pami¢tam, ze
byla mowa o 7 etatach bez zatrudnienia me¢za prowadzacej placowke oraz
0 5 etatach w przypadku, gdy zdecyduje si¢ on na dalsze zatrudnienie. W zwigzku
z tym, ze nie moge¢ podja¢ decyzji za Zarzad Powiatu jedyne co mi pozostalo to
spotka¢ si¢ z prowadzacymi placéwke celem sprecyzowania ich oczekiwan.

Kwestia poszukania ludzi do pracy jest nicosiggalna z tego wzgledu, ze w tej
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placowce przebywaja dzieci z duzym obcigzeniem psychicznym. Poza tym
opiekujg si¢ dzieémi w swoim prywatnym domu 1 nie mogg tam trafi¢
przypadkowe osoby. Ponadto nikt nie chce si¢ podja¢ tak cigzkiej pracy, poniewaz
kazdy woli pracowa¢ od rana do potudnia 1 mie¢ $wiegty spokoj. Zgadzam si¢
z tym, ze zadania powiatu wykonuje powiatowe centrum pomocy rodzinie , ale
tylko do wysokos$ci swoich kompetencji.

Starosta Zninski — jezeli chodzi o wynagrodzenie osoby zatrudnionej do pomocy
to mozna bytoby je zwiekszy¢ z kwoty 3.120 zt do kwoty 4.200 zt, a zatrudnienie
zwigkszy¢ z 3,5 etatu do 4 etatdw. Prosze wigc Wicestaroste o przedstawienie,
jakie bedg skutki finansowe takich rozwigzan.

Wicestarosta - na poczatku przypomne, ze prowadzacy Rodzinny Dom Dziecka
w Barcinie pismem z dnia 8 stycznia br. prosili o pomoc w znalezieniu 0s6b do
pracy. Natomiast PCPR w Zninie skupit sie tylko na spisaniu potrzeb
1 oszacowaniu kosztow. Uwazam, ze powinien si¢ jednak skupi¢ na pomocy
w znalezieniu ludzi do pracy. Natomiast jesli chodzi o skutki finansowe
wynikajace ze zwigkszenia wynagrodzenia to bylby to koszt w wysokosci
13.163 zt, a w przypadku zwigkszenia zatrudnienia do 4 etatow wynositby
20.535 zt. Dodam jeszcze, ze prowadzaca Rodzinny Dom Dziecka w Barcinie
informowata o tym, ze bardzo czgsto jezdzi z dzieCmi na hipoterapi¢ oraz korzysta
z prywatnych wizyt u lekarzy, dlatego proponujemy, aby zwiekszy¢ o 5.000 zt
srodki finansowe na inne i nieprzewidziane wydatki.

Zarzgd jednoglosnie (5-za przy pieciu obecnych) postanowil zaproponowad
prowadzqcej Rodzinny Dom Dziecka w Barcinie zwigkszenie wynagrodzenia
z kwoty 3.120 zt do kwoty 4.200 71 lub zwiekszenie zatrudnienia z 3,5 etatu do

4 etatow.

Posiedzenie Zarzadu Powiatu w Zninie opuscila Pani Edyta Szostak — Lawinska —

Cztonek Zarzadu.

d) Starosta Zninski - po raz kolejny przy okazji spotkania optatkowego w Domu

Dziecka ,,Stoneczna Przystan” w Koldrabiu Prezes Sadu Rejonowego w Zninie
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zwrocit mi uwage na fakt, ze Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Zninie nie wyraza zgody na udostepnienie pokoju w celu umozliwienia spotkan
rodzicow z dzie¢mi w sprawach, w ktorych zostaly wskazane przez Sad. Kontakty
w zwigzku ze zlozonymi wnioskami o uregulowanie kontaktow z dzie¢mi sg
konieczne. Wczesniej kierowane pisma bezposrednio do Dyrektora Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Zninie nie odniosty oczekiwanego skutku. W pi$mie
z dnia 9 sierpnia 2018 r. Dyrektor poinformowata, Ze nie ma zadnych mozliwosci
spotkania si¢ wnioskodawcoéw z dziecmi oraz innych potencjalnych
wnioskodawcow na terenie PCPR. Pokdj, ktérym dysponuje jest przeznaczony
tylko 1 wylacznie do realizacji projektu ,,Rodzina w Centrum” oraz do zadan
statutowych PCPR. W zwigzku z tym wystapilem do Dyrektora PCPR w Zninie
z pismem o ustosunkowanie si¢ do zaistnialej sytuacji. W dniu 28 stycznia br.
otrzymatem odpowiedZ zwrotng, w ktorej Dyrektor PCPR w Zninie informuje, ze
,.w przekonaniu pracownikéw PCPR w Zninie nie ma Zadnych przeciwwskazan do
tego, aby takie spotkania odbywaty si¢ w miejscach publicznych, w Galerii
Patuckiej czy w ktorejkolwiek z pizzerii czy kawiarenki na terenie Znina,
a w przypadku innych gmin — na ich terenie. Rolg takg powinni przeja¢ kuratorzy
zawodowi lub spoleczni, pracujacy z dang rodzing i znajacy ich problemy”. Prosze
zatem Panig Dyrektor o udzielenie odpowiedzi na pytanie, czy w PCPR w Zninie
nie ma naprawd¢ miejsca, w ktorym mozna byloby zorganizowac takie spotkanie,
bo jak sama nazwa moOwi jest to powiatowe centrum pomocy rodzinie i zasadne
byloby zorganizowaé spotkanie w takiej placoéwce? Czy pokdj przeznaczony na
realizacje projektu ,,Rodzina w Centrum” jest wykorzystywany przez caly tydzien?
Dyrektor PCPR w Zninie - od zawsze rodziny spotykaja si¢ w kawiarenkach, na
placach zabaw, itp. Sg to rodziny, ktére utrzymuja ze sobg dobre kontakty.
Natomiast Prezes Sadu Rejonowego w Zninie wnioskuje o udostepnienie miejsca
na spotkanie si¢ ludzi, ktorzy si¢ rozwodzg i nie moga w tej sprawie dojs¢ do
wspoOlnego porozumienia. Problem tkwi w tym, ze my tych os6b nie znamy,
dlatego nie zgadzam sie na organizacje spotkania na terenie PCPR- u w Zninie. Sg
to osoby konfliktowe, z ktoérymi si¢ ciezko wspotpracuje. Nie ma takiej

mozliwosci, aby do jednostki wpusci¢ w godzinach pracy takie osoby. Tym
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bardziej, Zze s3 to osoby nieznane i nie jesteSmy w stanie okresli¢ ich zachowania.
W przypadku stanu po spozyciu alkoholu lub narkotykow czy innych substancji
psychoaktywnych zagrozenie jest bardzo duze i jak pokazuja przyktady moze by¢
tragiczne w skutkach. Konieczna jest zatem ochrona i natychmiastowa reakcja
w przypadku zagrozenia.

Starosta Zninski — rozumiem, ze w tych spotkaniach uczestniczy Kkurator
zawodowy?

Dyrektor PCPR w Zninie - szczerze powiem, ze nawet nie wiem kto ma w tych
spotkaniach uczestniczyc¢.

Starosta Zninski — z otrzymanych informacji wiem, ze w tych spotkaniach maja
uczestniczyé kuratorzy. Prezes Sadu Rejonowego w Zninie wnioskuje
o udostepnienie pomieszczenia.

Dyrektor PCPR w Zninie — nie dysponuje takim pomieszczeniem.

Starosta Zninski - prosze zatem o informacje do czego shuzy pomieszczenie
przeznaczone na realizacje¢ projektu ,,Rodzina w Centrum”.

Dyrektor PCPR w Zninie — w tym pomieszczeniu odbywaja si¢ w dni
powszednie zajecia z dzie¢mi, rodzinami zastgpczymi i1 realizowane sg wszystkie
inne zadania ujete w projekcie.

Starosta Zninski — czy te pomieszczenie jest zajete przez caly czas?

Dyrektor PCPR w Zninie — nie jest zajete przez caly czas, ale nic ma tez
ustalonego statego harmonogramu zaje¢ 1 nie wiadomo, kiedy bedzie potrzebne.
Nie moge wigc wyznaczy¢ godziny spotkania i przydzieli¢ pracownika, ktory
bedzie obecny na tym spotkaniu, poniewaz nie naraz¢ go na ewentualne
niebezpieczenstwo. Kuratorzy si¢ tymi sprawami nie zajmujg, nie mam
zapewnionej ochrony dla moich pracownikow 1 szczerze przyznam, ze ja si¢ tych
ludzi boje. Sa to obce osoby i nie ma mozliwo$ci, zeby przebywaly na terenie
jednostki. Uczestniczylam juz w takim spotkaniu i wiem jak takie spotkanie
wyglada. Normalne rodziny potrafig si¢ dogada¢ a te zwasnione nie.

Starosta Zninski - tak samo mozemy powiedzieé, ze do tutejszego starostwa nie

powinni§my wpuszczac 0séb po spozyciu alkoholu, narkotykow, itp. Nie widzi
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wiec Pani zadnej mozliwosci, zeby zorganizowa¢ w swojej jednostce takie
spotkanie?

Dyrektor PCPR w Zninie — ze wzgledu na bezpieczenstwo osob przebywajacych
w jednostce nie moge¢ zorganizowac takich spotkan.

Starosta Zninski — w przypadku zagrozenia zycia lub zdrowia wzywa sie policje.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zninie jest jednostka publiczna do ktorej
maja dostep wszyscy zainteresowani.

Dyrektor PCPR w Zninie — starostwo tez ma w swojej strukturze Wydzial
Zdrowia, Spraw Obywatelskich 1 Zarzadzania Kryzysowego a jako§ w tym
wydziale nie leczy si¢ ludzi. PCPR przyjmuje wszystkich zainteresowanych, ale
w tym przypadku jest to jawne wystawianie si¢ na niebezpieczenstwo do czego
jako Dyrektor nie moge dopusci¢. Po rozmowie z pracownikami wiem, ze zaden
z nich nie podejmie si¢ tego zadania, bo si¢ po prostu boja. Czy Pan Jacek
Superczynski jako Dyrektor szkoty wpuscitby do placowki takich ludzi narazajac
przy tym zdrowie 1 zycie nauczyciela?

Jacek Superczynski — na pewno probowatbym rozwigza¢ ten problem. Mozna
przeciez porozmawiac z policja 1 poprosi€ j3 o asyste w trakcie takiego spotkania.
Dyrektor PCPR w Zninie — asysta policji nie przyjedzie bez nakazu Sadu.
Czy w catlym powiecie nie ma pomieszczenia w ktorym moglyby si¢ odby¢ takie
spotkania? Czy koniecznie musi to by¢ pokd) w PCPR? Przeciez policja ma pokoj
przestuchan 1 rownie dobrze mogtaby tam zorganizowac tego typu spotkania.
Starosta Zninski — pokdj przestuchan nie jest odpowiednim miejscem do spotkan
takich osob. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jak sama nazwa $wiadczy ma
pomaga¢ rodzinom. Czy Pani nie widzi zadnych mozliwo$ci na zorganizowanie
miejsca w jednostce do tego typu spotkan?

Dyrektor PCPR w Zninie - nie widze.

Przewodniczaca Rady Powiatu — w jakich dniach i1 godzinach miatyby si¢
odbywac te spotkania? Czy sa to godziny pracy PCPR, czy sa to weekendy?
Dyrektor PCPR w Zninie - Prezes Sadu Rejonowego w Zninie w swoim pi§mie
prosit o informacje w jakich dniach tygodniach i godzinach PCPR w Zninie

mogtby udostgpni¢ pomieszczenie w celu zorganizowania spotkania rodzicow
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z dzie¢mi. Z calg odpowiedzialnoscig 1 pelnymi konsekwencjami jakie zostang
wobec mnie wyciggnig¢te nie zgadzam si¢ na zorganizowanie takich spotkan na
terenie PCPR- u w Zninie.

Starosta Zninski - skoro Pani nie zalatwi tej sprawy pozytywnie udostepnic
pomieszczenie na tego typu spotkanie w tutejszym urzedzie 1 sam rozwigze ten
problem.

Dyrektor PCPR w Zninie — dobrze Pan wie, ze dysponuje matymi pokojami i nie
mam mozliwo$ci na wydzielenie dodatkowego pokoju, w ktorych mogtyby si¢
odbywac takie spotkania. Hol w jednostce mam wigkszy jak pokoje, ale nie moge
oddelegowac pracownika, ktory bedzie obecny przy tych spotkaniach.
Przewodniczaca Rady Powiatu — moze jednak sprobuje Pani ten problem
rozwigzac. Przeciez mozna do tego celu wyznaczy¢ jakie$s miejsce na holu.
Dyrektor PCPR w Zninie — nie mozna, poniewaz z holu korzystaja interesanci
i pracownicy PCPR oraz SDS w Zninie. Nie mozna naraza¢ ich na
niebezpieczenstwo.

Przewodniczaca Rady Powiatu — sama Pani zasugerowala, ze takie spotkania
moga si¢ odbywa¢ w kawiarniach, pizzeriach, itd. a przeciez tam tez przebywaja
inni ludzie.

Dyrektor PCPR w Zninie — w momencie, gdy odpisywalam na pismo Prezesa
Sadu Rejonowego w Zninie nie wiedziatam, ze chodzi o rodziny, ktore sa w trakcie
rozwodu 1 nie mogg doj$¢ do porozumienia. Sg to zatem osoby, ktorych nie znamy
1 nie wiemy do czego s3g zdolni. Gdyby sprawa dotyczyla rodzin zastgpczych nie
byloby takich problemow, poniewaz w takim przypadku przeprowadzamy wywiad
srodowiskowy.

Starosta Zninski — konczac temat stwierdzam, ze nie udostepni Pani
pomieszczenia na terenie PCPR w Zninie celem zorganizowania takich spotkan.
Dyrektor PCPR w Zninie — jezeli chodzi o zwasnione rodziny to na pewno nie
zgodzg si¢ na to, zeby zorganizowac takie spotkanie na terenie jednostki.

Starosta Zninski — prosze o informacje ilu aktualnie wychowankéw przebywa

w Placowce Opiekunczo — Wychowawczej typu Rodzinnego w Rozalinowie?
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Dyrektor PCPR w Zninie — obecnie przebywa tam 5 wychowankow, poniewaz
jedna z nich si¢ usamodzielnita.

Starosta Zninski - dlaczego nas Pani nie poinformowata o tym fakcie?

Dyrektor PCPR w Zninie — przekazatam stosowna informacje.

Kierownik Wydzialu Zdrowia, Spraw Obywatelskich i Zarzadzania
Kryzysowego - na zapytanie czy to prawda, ze placowke opuszcza petnoletnia
wychowanka Pani Dyrektor udzielita odpowiedzi, ze tak.

Wicestarosta — widziatem pismo Dyrektora PCPR w Zninie i z niego nie wynika
jednoznacznie, ze placowke opuszcza pelnoletnia wychowanka. Prosze wigc o nie
wprowadzanie nas w btad.

Starosta Zninski — dnia 8 stycznia br. skierowalem do Dyrektora PCPR w Zninie
pismo nastepujacej treéci: ,,prosze o informowanie Zarzadu Powiatu w Zninie
o wszystkich waznych sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem Placowki
Opiekunczo — Wychowaweczej typu Rodzinnego w Rozalinowie. Ponadto sprawy
zwigzane z ewentualnym umieszczaniem dzieci w ww. placdwce nalezy
kazdorazowo ustalaé ze Starosta Zninskim.” Czy w $lad za ta korespondencja
zostata do nas skierowana pisemna informacja o zmniejszeniu si¢ liczby
wychowankow?

Wicestarosta — wptyneta informacja, ze zostat ztozony wniosek, iz z koncem roku
odchodzi petnoletnia wychowanka, ale w kazdej chwili moze si¢ to zmienic.
Dyrektor PCPR w Zninie — informuje wigc, ze liczba wychowankow si¢ juz
zmniejszyla.

Wicestarosta — powinna nas Pani poinformowacé o tym wczesniej.

Dyrektor PCPR w Zninie — nie wyznaczyt Pan katalogu spraw waznych. Skoro
byla przekazana informacja, ze odchodzi petnoletnia wychowanka uznatam ,ze nie
musze informowac po raz kolejny o tym fakcie.

Wicestarosta — skoro uwaza Pani, ze nie jest to wazna informacja ma Pani do tego
takie prawo.

Dyrektor PCPR w Zninie — Panie Starosto, Panskie zachowanie wobec mojej

osoby sprawia mi przykro$¢. Jezeli ma Pan jakies zastrzezenia co do mojej pracy to
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prosz¢ mi o tym powiedzie¢. Nie ma Pan pojecia jak si¢ czuje w wieku 60 lat po 20
latach pracy z Panem w momencie, gdy Pan mnie tak traktuje.

Starosta Zninski — przypomne tylko, ze w przeszlo$ci negatywnie ocenitem Pani
prace.

Dyrektor PCPR w Zninie — oprocz przyznania negatywnej oceny za prace
odebral mi Pan jeszcze premig. Zresztg wielokrotnie mi jg Pan zabieral, a teraz
nawet przyznal podwyzke wynagrodzenia w wysokosci 1%. Podejrzewa mnie Pan
o dzialania na szkode¢ powiatu, poniza przy kazdej najblizszej okazji a nawet nie
wiem dlaczego.

Starosta Zninski — prosze powiedzie¢, kiedy i gdzie Panig ponizalem?

Dyrektor PCPR w Zninie — od 20 lat jestem Pana lojalnym pracownikiem i jest
mi przykro, ze tak mnie Pan traktuje. Jezeli chce mi Pan co$ powiedzie¢ to prosze
to zrobiC.

Starosta Zninski — chce tylko Panig poinformowaé, ze mimo tego, iz nie
przekazala nam Pani informacji o tym, ze placowke w Rozalinowie opuscita
pelnoletnia wychowanka zostala przygotowana uchwala zmieniajagca Regulamin
Organizacyjny Placowki Opiekunczo — Wychowawczej typu Rodzinnego
w Rozalionowie.

Dyrektor PCPR w Zninie - uwazam, ze jest to sluszna uchwala i opiniuje ja
pozytywnie. Wszyscy doskonale wiemy, ze placowke w Rozalinowie prowadzi
moj brat z bratowg 1 oni sg juz w takim wieku, Ze nie sg w stanie przyjmowac
kolejnych wychowankow. Przedmiotowg uchwata wyprzedziliscie Panstwo nasze
dziatania.

Starosta Zninski — twierdzi wiec Pani, ze zrobiliémy to o co powinna Pani
zawnioskowa¢ jako Dyrektor PCPR w Zninie?

Dyrektor PCPR w Zninie — to nie ja powinnam zawnioskowaé o zmiang
regulaminu tylko powinna to zrobi¢ moja bratowa. Poza tym petnoletnia
wychowanka opuscita placowke z dniem 1 lutego br., wigc jest to sprawa biezaca
1 pewnie za jaki$§ czas wplynaltby taki wniosek.

Zofia Kozlowska — w jakim wieku sa dzieci, ktére przebywaja w placowce

w Rozalinowie?
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Dyrektor PCPR w Zninie — w placowce przebywaja dzieci w wieku 14, 13, 12,13
19 lat.

Starosta Zninski — czy posiada Pani wiedze na temat tego, czy Dyrektor Placowki
Opiekunczo — Wychowawczej typu Rodzinnego oraz pracownik tej placowki maja
zamiar udzieli¢ odpowiedzi na nasze pismo z grudnia 2018 r. w ktorym
zaproponowaliSmy im zawarcie ugody za nadgodziny wedlug wyliczen
dokonanych zesp6t negocjacyjny Zarzadu Powiatu.

Dyrektor PCPR w Zninie — z tego co wiem, to oni maja swojego prawnika. Nie
miatam ostatnio czasu porozmawia¢ z nimi na ten temat. Mysle, ze w najblizszym
czasie udzielg Panu odpowiedzi.

Wicestarosta — placowka w Rozalinowie funkcjonuje jako piecza instytucjonalna.
W zwiazku z tym, ze placowke opuscita petnoletnia wychowanka znikneta gtdéwna
przeszkoda w przeksztalceniu placowki w rodzinny dom dziecka, czyli w piecze
rodzinng. Jakie jest Pani zdanie w tym temacie jesli chodzi o obecng sytuacje?
Dyrektor PCPR w Zninie - mi jest przede wszystkim przykro, poniewaz
pamigtam jak probowano zmusi¢ mojego brata 1 bratowg do tego, zeby si¢
przeksztatcili majac pretensje do mnie, ze nie przypilnowatam tego, aby oni si¢
przeksztatcili. Natomiast nie mialam takich mozliwo$ci, poniewaz to oni sami
mieli dokona¢ wyboru. Moj brat 1 bratowa wykonuja swoja prace w okreslony
sposob. Maja prawo nie zgodzi¢ si¢ na przeksztalcenie placowki 1 ja ich rozumiem
1 nie bede na nich naciskata. Sg to inteligentni ludzie i majg prawo podja¢ decyzje
takg jaka chca.

Wicestarosta — na wszystkich posiedzeniach Zarzadu moéwi Pani o tym, Ze jest
zwolennikiem pieczy rodzinnej a nie instytucjonalnej.

Dyrektor PCPR w Zninie - z gory informuje, zeby nie musiat mi Pan odbieraé
premii, i1z nie wchodzi w gr¢ zadne premiowane zadanie polegajace na przekonaniu
ich do przeksztalcenia. Bardzo proszg, zebySmy sie¢ wszyscy zastanowili czy taki
sposob postgpowania stluzy czemu$ dobremu i czy ta cala forma nakrecania tej
sytuacji jest komus$ potrzebna. Oni ztozyli prosb¢ o wyptate wynagrodzen za
przepracowane godziny nadliczbowe wyliczajac najnizsza z mozliwych stawke.

Moze zamiast napina¢ te wszystkie tematy warto byloby wspdlnie usigs¢
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1 sprobowac je rozwigzywaC. Z pewnoscig bedzie to lepsze 1 spokojniejsze
rozwigzanie wokot ktorego nie bedzie szumu i1 beda nizsze koszty. Moj brat

z bratowa napisali jasno 1 wyraznie. Wnioskujg o 2 godziny nadliczbowe w dni
powszednie i 10 godzin w soboty i niedziele. Napisali, ze jest to kwota graniczna,
wiec nie rozumiem po co caly ten rozglos wokot tej sprawy, ktoéry trwa juz od
czerwca ubieglego roku. Wytworzyla si¢ wokot tego jakas dziwna atmosfera,
temat ten si¢ w kotko przerabia a mozna by to zatatwi¢ spokojnie i po cichu bez
niepotrzebnego rozgtosu, bo wie Pan, Ze im si¢ to nalezy.

Wicestarosta - z Pani wypowiedzi wynika, ze je$li mowi si¢ o pieczy zastgpczej
rodzinnej to jest ona w porzadku w przypadku, gdy nie dotyczy to Pani rodziny.
Stwierdzam wigc, ze nie jest Pani w tym temacie obiektywna i nierowno traktuje
zaistnialg sytuacj¢. Jesli chodzi o kwestie Dyrektora placowki w Rozalinowie to
ustaliliéSmy, ze skoro ma 5 wychowankéw to  otrzymataby wynagrodzenie
w  wysokosci 5.000 zt miesigcznie. Skoro wszystkim, ktorzy rozpoczynaja
sprawowanie opieki nad dzie¢mi proponujemy utworzenie rodzinnego domu
dziecka nie rozumiem dlaczego po zlikwidowaniu wszystkich przeszkod stojacych
na drodze do przeksztalcenia placowki nie mozna na ten temat rozmawiac.
Przeciez jest to sprawa naturalna 1 kazdy dyrektor pcpr rozmawiatby na ten temat.
A Pani ma jako$ inne zdanie, poniewaz sprawa dotyczy Pani brata i bratowej.
Starosta Zninski — skoro mowi Pani o tym, ze prowadzacy placowke
w Rozalinowie sformutowali swoje roszczenia to chce tylko przypomnieé, ze te
roszczenia zostaly okreslone przez prowadzaca placowke na kwotg 486.000 zt
a przez osobe¢ zatrudniong na 288.000 zi.

Dyrektor PCPR w Zninie — Panie Wicestarosto piecza rodzinna obejmuje
rowniez placowki opiekunczo — wychowawcze typu rodzinnego jako piecze
rodzinng, poniewaz sprowadza si¢ tylko do formy prowadzenia na jednostce
budzetowej 1 nie ma to nic wspdlnego z tym, Ze jestem przeciwko pieczy rodzinne;.
Jest to piecza rodzinna o innej formule prawnej. Przedstawiona w miesigcu
czerwcu ubieglego roku pierwsza propozycja obejmowata 2 godziny w dni

powszednie i 10 godzin w weekendy. Natomiast podejrzewam, ze jezeli nie dojdzie
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do ugody przy takich ustaleniach to prawnicy wystapia o wyzsza kwote.
W zwigzku z tym w swojej opinii napisalam, ze najlepiej bytoby przyjac te
propozycje, zaplaci¢ i zakonczy¢ t¢ sprawe, zeby nie zarabiali prawnicy i nie
generowali dodatkowych kosztow 1 nie robi¢ wokot tej sprawy tak ztej atmosfery,
poniewaz moja bratowa 1 brat na to nie zashuzyli, gdyz wykonywali 1 wykonuja
swoja prace bardzo dobrze. Jest to forma wyzysku, bo dobrze Pan wie Panie
Starosto ile zarabia mdj brat 1 uwazam, ze biorgc pod uwage fakt, ze zakupiono
samochdd 1 poniesiono wszystkie inne koszty jest to nieprzyzwoite.

Wicestarosta- przypominam Pani Dyrektor PCPR, Ze zgodnie z art. 93 ust.1
ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej placowka opiekunczo —
wychowawcza w Rozalinowie jest prowadzona jako instytucjonalna piecza
zastgpcza. Prosze nie wprowadzac nas w btad.

Starosta Zninski — dodam tylko, Zze zaréwno Pani jak i cztonkowie zarzadu nie
odpowiadajg dyscyplinarnie za niewtasciwe wydatkowanie publicznych srodkow
finansowych, bo za to odpowiadam ja osobiscie.

Dyrektor PCPR w Zninie — ma Pan racje, ale jak wezmiemy pod uwage to co
bylo predzej to 1 tak si¢ te koszty tylko generujg i nie robig si¢ mniejsze. Nie ulega
watpliwosci, ze tym ludziom si¢ te pienigdze naleza.

Starosta Zninski — miedzy nami jest taka roznica, ze to ja odpowiadam w sensie
dyscypliny finanséw publicznych, a Pani nie odpowiada.

Dyrektor PCPR w Zninie — oczywiscie, ze to Pan odpowiada za wydatkowanie
publicznych $rodkéw finansowych 1 po to zostata wymyslona forma negocjacii,
zeby nie trzeba byto wszystkich spraw rozwigzywac¢ w formie procesu sgdowego.
Wicestarosta — negocjacje byly prowadzone i zaproponowano prowadzacym
placowke w Rozalinowie wyptate wynagrodzenh za przepracowane godziny
nadliczbowe w Iacznej kwocie okoto 110.000 zt 1 mozna byto si¢ w tym temacie
porozumiec.

Dyrektor PCRPR w Zninie — czy podzielit Pan te¢ kwote na soboty i niedziele?

Nie mowi¢ o 15 latach prowadzenia przez nich placéwki tylko o tych 3, o ktore
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wnioskuja. Ma Pan $wiadomo$¢ jaka to jest kwota? Najnizsza stawka
wynagrodzenia za jedng przepracowang godzing wynosi 14,70 zt. Prosze sobie
policzy¢ ile wyniesie 14,70 x 16 h na dobg¢ x 30 dni w tygodniu. Panie Starosto
nie traktujmy ludzi jak niewolnikow. Rozumiem Pana doskonale, ale sg takie
sytuacje, ze cztowiek wobec cztowieka powinien postepowaé po ludzku. Mam
zatem wielkg prosbe o to, ze jezeli ma Pan mi co$ do powiedzenia to prosz¢ mnie
zaprosi¢ do siebie na rozmowe, a nie traktowa¢ mnie jak do tej pory.

Starosta Zninski — prosze sprecyzowaé co ja zlego robi¢ w stosunku do Pani
osoby.

Dyrektor PCPR w Zninie — chociazby to, ze po 20 latach pracy zwiekszyl mi Pan
wynagrodzenie o 1% tym bardziej, ze nigdy nie mial Pan ze mng zadnych
ktopotéw. Nigdy nie bylam nielojalna wobec powiatu. Nigdy tez nie zalezalo mi
na pienigdzach, bo w sumie pierwszy raz od kiedy z Panem pracuj¢ mowie
o swoim wynagrodzeniu. Moge nawet te pienigdze Panu odda¢ lub da¢ na cel
spoleczny, ale prosz¢ mnie tak nie ponizac.

Starosta Zninski - wynagrodzenie przyznaje za prace, a nie za przebywanie na
stanowisku dyrektora. W moim przekonaniu nie zastuzyla Pani na wigkszg
podwyzke wynagrodzenia. Kilka lat temu ocenilem Pani prace negatywnie po
Czym nastgpita pewna poprawa.

Dyrektor PCPR w Zninie — przez 20 lat mojej pracy z Panem pracuje na tym
samym poziomie. Nigdy Pan nie mial problemoéw z piecza zastepcza 1 pomoca
spoteczng. Na tyle wydanych przeze mnie decyzji zadna z nich nie zostata
uchylona. Sa jednak sprawy na ktére mam swoje zdanie, poniewaz postepuje
inaczej. Nie jestem politykiem, nie potrafi¢ pewnych rzeczy i nie chce ich robié, bo
chce mie¢ czyste sumienie. Prosze wiec mi nie mowic, ze czego$ nie zrobitam lub
nie dopilnowatam. Ma Pan prawo da¢ mi negatywng oceng, ale jesli chce Pan mi
jeszcze co§ powiedzie¢ lub co$ ze mng zrobi¢ to wpraszam si¢ do Pana na
rOZMowe.

Starosta Zninski - podwyzki wynagrodzen sa za prace, a nie za przebywanie na

okreslonym stanowisku. Biorac pod uwage przygotowane przez Panig na
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dzisiejsze posiedzenie dokumenty uwazam, ze nie zastuzyta sobie Pani na wigkszg
podwyzke wynagrodzenia, bo w mojej ocenie zle wykonuje Pani swojg prace.
Natomiast jezeli chce si¢ Pani wprosi¢ do mnie na rozmowg to zapraszam na jedno

z kolejnych posiedzen Zarzadu Powiatu w Zninie.

Ad.9.

Starosta Zninski - w zwiazku ze zmniejszeniem si¢ liczby wychowankow
w Placowce Opiekunczo — Wychowawczej typu Rodzinnego w Rozalinowie
zachodzi konieczno$¢ dostosowania zapisow Regulaminu Organizacyjnego do
stanu faktycznego, ktory wystepuje w placowce.

Starosta Zninski — kto z czlonkéow Zarzadu jest za podjeciem omowionej

uchwaty?

Zarzgd jednoglosnie (4-za przy czterech obecnych) podjgt uchwate Nr 23/2019
zmieniajgcq uchwale w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego

Placowki Opiekunczo — Wychowawczej typu Rodzinnego w Rozalinowie.

Ad.10.

a) Starosta Zninski — Burmistrz Barcina zwrécit sic z propozycja wspolne;
organizacji Powiatowych Obchodéw Dnia Wolnosci i Praw Obywatelskich
w Barcinie. Bylyby to obchody upamigtniajgce pierwsze w powojennej historii
kraju, czesciowo wolne wybory do Seymu oraz catkowicie wolne do

przywroconego Senatu, ktore odbyly si¢ 4 czerwca 1989r.

Zarzqd jednoglosnie (4-za przy pieciu obecnych) pozytywnie zaopiniowat
propozycje Burmistrza Barcina dotyczgcq wspdlnej organizacji Powiatowych
Obchodow Dnia Wolnosci i Praw Obywatelskich.

b) Starosta Zninski - w 2018 roku przeprowadzono kontrole w 7 jednostkach
organizacyjnych Powiatu Zninskiego. Oprocz jednostek organizacyjnych powiatu
czynno$ci sprawdzajace mialy rowniez miejsce w podmiotach, ktérym w 2018
roku udzielono dotacji z budzetu Powiatu Zninskiego. W  wyniku

przeprowadzonych czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze wigkszo$¢ spraw
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prowadzona byla zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawnymi. Stwierdzono
przypadki uchybien majgcych charakter marginalny, pojawiajgcych sie w tylko
nielicznych sytuacjach. W przypadkach gdy bylo to mozliwe, uchybienia byty
eliminowane podczas trwania czynno$ci kontrolnych. Niemniej kontrole ujawnity
takze nieprawidtowosci, z ktérych najwazniejsze wymagaly przedstawienia
w zaleceniach pokontrolnych. W 2018 roku w wyniku przeprowadzonych

czynnosci kontrolnych w jednostkach organizacyjnych Powiatu Zninskiego nie

dokonano zawiadomienia do rzecznika dyscypliny finanséw publicznych oraz nie

dokonano zawiadomienia o popeknieniu przestepstwa.

c) Starosta Zninski — Dyrektor Zespotu Szkét Specjalnych w Zninie zwrocita sie
z wnioskiem o wyrazenie zgody na usunig¢cie 14 sztuk drzew rodzaju lipa
0 obwodach pni 280 cm, 186 cm, 220 cm, 185 c¢cm, 220 cm, 144 cm, 193 cm,

184 cm, 185 cm, 138 cm, 143 cm, 164 cm, 90 cm, 192 cm oraz 2 sztuk drzew
rodzaju kasztanowiec 0o obwodach pni 157 cm 1 290 cm. Usunigcie
przedmiotowych drzew zwigzane jest z planowang w 2019 roku inwestycja
budowy boiska wielofunkcyjnego dla Zespolu Szkét Specjalnych w Zninie.
Wskazane drzewa rosng na obszarze planowanej inwestycji. Zostaly potamane

w czasie nawalnicy 17 sierpnia 2017 r.

Zarzqd jednoglosnie (4-za przy czterech obecnych) wyrazil zgode na usuniecie

ww. drzew.

d) Starosta Zniaski - po przeanalizowaniu dzialan ubieglorocznych,
pracownicy Wydzialu Promocji 1 Rozwoju Lokalnego zaproponowali w roku 2019
udzial w nastepujagcych krajowych imprezach targowo — wystawienniczych
o randze migdzynarodowe;:

1. Targi Regiondéw i Produktow Turystycznych TOUR SALON 2019 w Poznaniu
(1 -3 luty 2019 .),

2. XXV Targi — Regiony Turystyczne NA STYKU KULTUR w Lodzi
(22 — 24 marca 2019r.),

3. XXV Migdzynarodowe Targi Turystyki GLOBalnie 2019 w Katowicach
(29 — 31 marca 2019 r.),
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4. IV Migdzynarodowe Targi Turystyczne World Travel Show w Nadarzynie koto
Warszawy (18 — 20 pazdziernika 2019 r.).

Zaproponowane imprezy targowe nalezg do najwigkszych w Polsce pod wzgledem
liczby wystawcow oraz odwiedzajacych. Jednoczesnie to mieszkancy wiasnie tych
regiondw najczesciej odwiedzaja Powiat Zninski w celach turystycznych. Udziat
w targach w Poznaniu, Lodzi i Nadarzynie odbywaé si¢ bedzie we wspotpracy
z Kujawsko — Pomorska Organizacja Turystyczng. Pozwoli to na promocj¢
Powiatu jako integralnej czesci Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego w ramach
projektu Kujawsko-Pomorskie Konstelacje Dobrych Miejsc oraz wplynie na
obnizenie kosztéw udzialu w ww. wydarzeniach. Natomiast w Katowicach
przygotowane zostanie samodzielne stoisko promocyjne. Wzorem lat ubiegtych,
stoisko promocyjne Powiatu Zninskiego przygotowane zostanie roOwniez w czasie
szeregu imprez o charakterze regionalnym i lokalnym. W br. planowany jest udziat
m.in. w Targach Turystyczno — Ogrodniczych ,Lato na Wsi” w Minikowie
(11 — 12 maja 2019 r., stoisko przygotowane wspoélnie z Powiatowym Zespoltem
Kujawsko-Pomorskiego Osrodka Doradztwa Rolniczego) oraz w innych biezacych
wydarzeniach.

Zarzgd Powiatu jednoglosnie (4-za przy czterech obecnych) zaakceptowal
propozycje udziatu Powiatu Zninskiego w targach turystycznych, ktore odbedq
sie w 2019 roku.

e) Starosta Zninski — w zwigzku z tym, Ze na dzien 1 wrzeénia br. zaplanowana
jest organizacja Ogdlnopolskiego Wyscigu Kolarskiego Patuki Tour proponuje,
aby Dozynki Powiatowe zorganizowa¢ w dniu 8 wrze$nia 2019 r. W tym roku

Dozynki Powiatowe odbeda si¢ w Gasawie.

f) Starosta Zninski - Dyrektor Zespolu Szkot Ekonomiczno — Handlowych
w Zninie zwrdcit sie z wnioskiem o wyrazenie zgody na udzial ucznidow
w zagranicznych praktykach we Wtoszech 1 Hiszpanii. Projekt jest w catosci
refundowany, a $rodki, ktére nalezatoby zabezpieczy¢ sa zwracane po zakonczeniu

I rozliczeniu projektu.
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Wicestarosta — 60 uczniow w zawodach technik spedytor, ekonomista, organizacji
reklamy, hotelarstwa 1 obstugi turystyki odbedzie staz za granicg. To bardzo dobry

kierunek dziatania szkoty i mozliwo$¢ nabycia do§wiadczenia przez uczniow.

Zarzqd Powiatu jednoglosnie (4-za przy czterech obecnych) wyrazit zgode na

udzial w projekcie.

Ad. 11.

Starosta Zninski — koncze posiedzenie Zarzadu, dzickuje cztonkom Zarzadu za
udzial w obradach i zamykam posiedzenie Zarzadu. Posiedzenie zakonczono

0 godz. 11%.

Protokolowala : Izabela Jabloniska Przewodniczacy Zarzadu

Zbigniew Jaszczuk
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