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PROTOKÓŁ Nr 97/22 

z posiedzenia Zarządu Powiatu w Żninie 

w dniu 18 lipca 2022 r. 

godz. 900 

Otwieram posiedzenie Zarządu Powiatu, witam członków Zarządu oraz 

Przewodniczącą Rady Powiatu, Sekretarza. Stwierdzam, że na pięciu członków 

Zarządu w posiedzeniu uczestniczy pięciu członków. Zarząd jest władny do 

podejmowania uchwał. Po stwierdzeniu quorum (lista obecności stanowi 

załącznik nr 1 do protokołu), proponuję następujący porządek obrad: 

1. Otwarcie posiedzenia Zarządu i stwierdzenie prawomocności obrad. 

2. Przedstawienie porządku obrad. 

3. Przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia. 

4. Podjęcie uchwały w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do 

przeprowadzenia postępowania egzaminacyjnego na stopień nauczyciela 

mianowanego w sesji letniej 2022 roku. 

5. Podjęcie uchwały w sprawie rozstrzygnięcia otwartego konkursu ofert na 

dofinasowanie wkładu własnego w 2022 roku do projektów związanych z 

realizacją zadań Powiatu Żnińskiego finansowanych z funduszy 

zewnętrznych. 

6. Omówienie wyników postępowania na bankową obsługę budżetu Powiatu 

Żnińskiego. 

7. Podjęcie uchwały w sprawie podania do publicznej wiadomości informacji 

o wykonaniu budżetu Powiatu Żnińskiego po drugim kwartale 2022 roku. 

8. Podjęcie uchwały w sprawie zmiany w planie dochodów i wydatków 

budżetu Powiatu Żnińskiego oraz przeniesienia wydatków w toku 

wykonywania budżetu między rozdziałami i paragrafami. 

9. Wolne głosy i wnioski: 

a) Informacja o kontroli przeprowadzonej w Środowiskowym Domu 

Samopomocy w Żninie. 

b) Wniosek Domu Pomocy Społecznej w Podobowicach o wyrażenie 

zgody na usunięcie drzew. 
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c) Informacja w sprawie Dożynek Województwa Kujawsko-Pomorskiego 

i Diecezji Włocławskiej. 

10.  Zakończenie. 

Starosta Żniński – czy macie Państwo propozycje zmian do zaproponowanego 

porządku obrad? Wobec braku propozycji, poddaję pod głosowanie 

zaproponowany porządek obrad. Kto z członków Zarządu jest za przyjęciem 

przedstawionego porządku obrad? 

Zarząd jednogłośnie (5 – za, przy pięciu obecnych) przyjął zaproponowany 

porządek obrad. 

W posiedzeniu Zarządu wzięli udział: 

Starosta Żniński – Zbigniew Jaszczuk 

Wicestarosta – Andrzej Hłond 

Członek Zarządu – Jacek Superczyński 

Członek Zarządu – Edyta Szóstak – Ławińska 

Członek Zarządu – Zofia Kozłowska 

 

Agnieszka Małecka – Sekretarz Powiatu z głosem doradczym 

oraz 

Józefa Błajet – Przewodnicząca Rady Powiatu. 

Ad.3.  

Starosta Żniński – stwierdzam, że protokół z ostatniego posiedzenia Zarządu jest 

napisany. Zapoznałem się z jego treścią i zaparafowałem go. Treść protokołu 

odzwierciedla formę i przebieg posiedzenia Zarządu. Proszę członków Zarządu  

o zapoznanie się z jego treścią, zaparafowanie oraz przyjęcie protokołu                 

bez czytania. 

Starosta Żniński – kto z członków Zarządu jest za przyjęciem protokołu                  

z poprzedniego posiedzenia Zarządu bez czytania? Zarząd jednogłośnie                              

(5 – za, przy pięciu obecnych) przyjął protokół z poprzedniego posiedzenia 

Zarządu. 

 

 

 



3 

 

Ad.4. 

Starosta Żniński – zgodnie z przepisami Karty Nauczyciela organ prowadzący 

powołuje komisję egzaminacyjną dla nauczycieli, którzy do dnia 30 czerwca 

danego roku złożyli wniosek o podjęcie postępowania egzaminacyjnego na 

stopień nauczyciela mianowanego i wydaje decyzję o nadaniu lub odmowie 

nadania stopnia awansu zawodowego do dnia 31 sierpnia danego roku.                       

W ustawowym terminie wniosek o postępowanie egzaminacyjne złożył                            

1 nauczyciel, który ukończył odbywanie stażu i uzyskał pozytywną ocenę 

dorobku zawodowego za ten okres. 

Starosta Żniński – kto z członków Zarządu jest za podjęciem omówionej 

uchwały? 

Zarząd jednogłośnie (5 - za, przy pięciu obecnych) podjął uchwałę NR 390/2022 

w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzenia 

postępowania egzaminacyjnego na stopień nauczyciela mianowanego w sesji 

letniej 2022 roku. 

Ad.5. 

Starosta Żniński – na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie Zarząd Powiatu w Żninie ogłosił otwarty 

konkurs ofert na dofinasowanie wkładu własnego w 2022 roku do projektów 

związanych z realizacją zadań Powiatu Żnińskiego finansowanych z funduszy 

zewnętrznych. Na realizację zadań z zakresu: 

1) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; 

2) turystyki i krajoznawstwa 

zabezpieczono w budżecie kwotę w łącznej wysokości 10.000 zł. 

Na ww. konkurs w ramach naboru ciągłego wpłynęła 1 oferta z zakresu turystyki 

i krajoznawstwa. Oferta została poddana ocenie formalnej przez pracowników 

Wydziału Promocji i Rozwoju Lokalnego. Ocena merytoryczna została 

przeprowadzona przez Komisję Konkursową powołaną Uchwałą                        Nr 

355/2022 Zarządu Powiatu w Żninie z dnia 11 marca 2022 roku.                                  

Do zatwierdzenia przez Zarząd Powiatu w Żninie przedstawiona została oferta, 
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która uzyskała 50 punktów z 54 możliwych do otrzymania. Uchwała zawiera 

informację nt. oferty wybranej do realizacji wraz z kwotą dofinansowania. 

Wysokość dofinansowania, przy uwzględnieniu możliwości finansowych 

Powiatu Żnińskiego, odzwierciedla potrzeby oferenta, zasadność, celowość oraz 

znaczenie realizacji projektu dla obiektywnych potrzeb adresatów i Powiatu 

Żnińskiego. W wyniku procedury konkursowej rozdysponowano kwotę                   

w wysokości 5.000 zł. 

Starosta Żniński – kto z członków Zarządu jest za podjęciem omówionej 

uchwały? 

Zarząd jednogłośnie (5 - za, przy pięciu obecnych) podjął uchwałę NR 391/2022 

w sprawie rozstrzygnięcia otwartego konkursu ofert na dofinasowanie wkładu 

własnego w 2022 roku do projektów związanych z realizacją zadań Powiatu 

Żnińskiego finansowanych z funduszy zewnętrznych. 

Ad.6.  

Wicestarosta – w dniu 7 czerwca br. Zarząd Powiatu powołał Komisję do 

przeprowadzenia postępowania związanego z wyborem banku do obsługi budżetu 

Powiatu Żnińskiego. Komisja została powołana w składzie: 

- Andrzej Hłond – Przewodniczący Komisji; 

- Agnieszka Małecka – członek; 

- Elżbieta Nowak-Karadymus – członek; 

- Monika Okońska – sekretarz. 

Zadaniem Komisji było oszacowanie wartości, wybór procedury oraz 

przygotowanie dokumentów i formularzy niezbędnych do wyboru banku. W 

wyniku przeprowadzonego postępowania Bank Spółdzielczy „Pałuki” w Żninie 

złożył ofertę na bankową obsługę budżetu Powiatu Żnińskiego oraz zostały z 

bankiem przeprowadzone negocjacje. W finale bank złożył ofertę ostateczną, 

która nie przewiduje żadnych kosztów związanych z obsługą bankową budżetu 

Powiatu Żnińskiego. 
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Komisja wnioskuje o zaakceptowanie oferty Banku Spółdzielczego „Pałuki” w 

Żninie przez Zarząd Powiatu. 

Zarząd jednogłośnie (5 - za, przy pięciu obecnych) zaakceptował ofertę Banku 

Spółdzielczego „Pałuki” w Żninie na bankową obsługę budżetu Powiatu 

Żnińskiego. 

Ad.7. 

Starosta Żniński – zgodnie z art. 37 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia                   

2009 r. o finansach publicznych Zarząd Powiatu podaje do publicznej wiadomości 

w terminie do końca miesiąca następującego po zakończeniu kwartału – 

kwartalną informację o wykonaniu budżetu jednostki samorządu terytorialnego, 

w tym kwotę deficytu lub nadwyżki wyrażającą się następującymi kwotami: 

1) plan dochodów po zmianach 93.909.532,65 zł; 

2) wykonanie dochodów 48.526.754,72 zł; 

3) plan wydatków po zmianach 96.898.866,65 zł; 

4) wykonanie wydatków 44.442.051,39 zł; 

5) plan deficytu/nadwyżki budżetu po zmianach - 2.989.334,00 zł; 

6) wykonanie deficytu/nadwyżki budżetu 4.084.703,33 zł. 

W drugim kwartale 2022 roku nie udzielono umorzeń niepodatkowych należności 

budżetowych. 

Starosta Żniński – kto z członków Zarządu jest za podjęciem omówionej 

uchwały? 

Zarząd jednogłośnie (5 - za, przy pięciu obecnych) podjął uchwałę NR 392/2022 

w sprawie podania do publicznej wiadomości informacji o wykonaniu budżetu 

Powiatu Żnińskiego po drugim kwartale 2022 roku. 

Ad.8. 

Wicestarosta – wprowadzono do budżetu Powiatu Żnińskiego na 2022 rok 

zmiany w planie dochodów, w planie wydatków oraz w planie finansowym 

dochodów i wydatków z Funduszu Pomocy: 
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Zgodnie z decyzją Wojewody Kujawsko – Pomorskiego Nr 

WFB.I.3120.3.48.2022 z dnia 6 lipca 2022 roku  wprowadzono zwiększenie planu 

dochodów z przeznaczeniem dla Komend Powiatowych i Miejskich PSP na 

sfinansowanie podwyżek uposażeń funkcjonariuszy Państwowej Straży Pożarnej: 

Dział Rozdział Paragraf Treść Zmiana 

754   
Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 
przeciwpożarowa 

17 265,00 

 75411  Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej 17 265,00 

  2110 
Dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na 
zadania bieżące z zakresu administracji rządowej oraz 
inne zadania zlecone ustawami realizowane przez powiat 

17 265,00 

Razem: 17 265,00 
 

Zgodnie z decyzją Wojewody Kujawsko – Pomorskiego Nr 

WFB.I.3120.3.45.2022 z dnia 28 czerwca 2022 roku wprowadzono zwiększenie 

planu dochodów z przeznaczeniem na: 

- wypłatę składników uposażeń funkcjonariuszy oraz wynagrodzeń dla 

funkcjonariuszy i pracowników cywilnych PSP oraz na pokrycie kosztów 

bieżącego funkcjonowania jednostek – ustawa; 

- realizację przedsięwzięcia Wzmocnienie motywacyjnego systemu uposażeń 

funkcjonariuszy w ramach „ Programu modernizacji Policji, Straży Granicznej, 

Państwowej Straży Pożarnej i Służby Ochrony Państwa w latach 2022 – 2025 ”         

– rez. cel. poz.56: 

Dział Rozdział Paragraf Treść Zmiana 

754   
Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 
przeciwpożarowa 

132.967,00 

 75411  Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej 132.967,00 

  2110 
Dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na 
zadania bieżące z zakresu administracji rządowej oraz 
inne zadania zlecone ustawami realizowane przez powiat 

132.967,00 

Razem: 132.967,00 
 

składki uposażeń 
funkcjonariuszy oraz 

wynagrodzeń pracowników 
cywilnych   

23.900,00 zł 

pozostałe wydatki rzeczowe  
 
 

20.346,00 zł 

rez.cel.poz.56   
 
 

88.721,00 zł 

 

Zgodnie z informacją pozyskaną z Systemu Informacji Oświatowej obejmującą 

kalkulację środków na realizację dodatkowych zadań oświatowych związanych              

z kształceniem, wychowaniem i opieką nad dziećmi i uczniami będącymi 
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obywatelami Ukrainy wprowadzono zwiększenie planu dochodów                                    

(+ 24.987,00 zł): 

Dział Rozdział Paragraf Treść Zmiana 

ŚRODKI  Z  FUNDUSZU  POMOCY 

801   Oświata i wychowanie 24 987,00 

 80195  Pozostała działalność  24 987,00 

  2700 

Środki na dofinansowanie własnych zadań bieżących 
gmin, powiatów (związków gmin, związków 
powiatowo-gminnych, związków powiatów), 
samorządów województw, pozyskane z innych źródeł 

24 987,00 

Razem: 24 987,00 

 

Zgodnie z decyzją Wojewody Kujawsko – Pomorskiego Nr 

WFB.I.3120.3.48.2022 z dnia 6 lipca 2022 roku  wprowadzono zwiększenie planu 

wydatków z przeznaczeniem dla Komend Powiatowych i Miejskich PSP na 

sfinansowanie podwyżek uposażeń funkcjonariuszy Państwowej Straży Pożarnej:  

Dział Rozdział Paragraf Treść Zmiana 

754   
Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 
przeciwpożarowa 

17 265,00 

 75411  Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej 17 265,00 

  4050 
Uposażenia żołnierzy zawodowych oraz 
funkcjonariuszy 

17 265,00 

Razem: 17 265,00 

 

Zgodnie z decyzją Wojewody Kujawsko – Pomorskiego Nr 

WFB.I.3120.3.45.2022 z dnia 28 czerwca 2022 roku wprowadzono zwiększenie 

planu wydatków z przeznaczeniem na: 

- wypłatę składników uposażeń funkcjonariuszy oraz wynagrodzeń dla 

funkcjonariuszy i pracowników cywilnych PSP oraz na pokrycie kosztów 

bieżącego funkcjonowania jednostek – ustawa; 

- realizację przedsięwzięcia Wzmocnienie motywacyjnego systemu uposażeń 

funkcjonariuszy w ramach „Programu modernizacji Policji, Straży Granicznej, 

Państwowej Straży Pożarnej i Służby Ochrony Państwa w latach 2022 – 2025”           

– rez. cel. poz.56: 

Dział Rozdział Paragraf Treść Zmiana 

754   
Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 
przeciwpożarowa 

132.967,00 

 75411  Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej 132.967,00 
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  4050 
Uposażenia żołnierzy zawodowych oraz 
funkcjonariuszy 

86.445,00 

  4060 
Inne należności żołnierzy zawodowych oraz 
funkcjonariuszy zaliczane do wynagrodzeń  

26 176,00 

  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 20 346,00 

Razem: 132.967,00 
 

składki uposażeń 
funkcjonariuszy oraz 

wynagrodzeń pracowników 
cywilnych   

 
§ 4060   + 23.900,00 zł 

 
 

pozostałe wydatki rzeczowe  
 
 
 

§ 4210 +     20.346,00 zł 

rez.cel.poz.56   
 
 

88.721,00 zł 
 

§ 4060 + 2.276,00 zł 
  § 4050 + 86.445,00 zł 

 

Zgodnie z wnioskiem Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej w 

Żninie dokonano przeniesienia między paragrafami klasyfikacji budżetowej w 

dziale 754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa: 

Dział Rozdział Paragraf Treść Zmiana 

754   
Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 
przeciwpożarowa 

0,00 

 75411  
Komendy powiatowe Państwowej Straży 
Pożarnej 

0,00 

  4050 
Uposażenia żołnierzy zawodowych oraz 
funkcjonariuszy 

-7.654,00 

  4060 
Inne należności żołnierzy zawodowych oraz 
funkcjonariuszy zaliczane do wynagrodzeń 

7.654,00 

Razem: 0,00 

 

Zmniejszenie w § 4050 zasila § 4060 nagrody uznaniowe za zastępstwo 

funkcjonariuszy PSP przebywających na zwolnieniach. 

Zgodnie z wnioskiem Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Żninie dokonano 

przeniesienia między paragrafami klasyfikacji budżetowej w dziale 853  

Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej, w rozdziale 85333 Powiatowe 

urzędy pracy: 

Dział Rozdział Paragraf Treść Zmiana 

853   
Pozostałe zadania w zakresie polityki 
społecznej 

0,00 

 85333  Powiatowe urzędy pracy 0,00 

  3020 
Wydatki osobowe niezaliczone do 
wynagrodzeń 

-694,00 

  4430 Różne opłaty i składki 94,00 

  4700 
Szkolenia pracowników niebędących 
członkami korpusu służby cywilnej  

600,00 

Razem: 0,00 
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W związku z otrzymaną polisą dotyczącą ubezpieczenia mienia i wstępną 

kalkulacją dotyczącą wysokości składek na ubezpieczenie pojazdu urzędu 

zwiększono plan w § 4430 w celu dokonania terminowej opłaty planowanych 

składek. Natomiast zwiększenie planu wydatków w § 4700 dotyczy 

zabezpieczenia kwoty na szkolenia pracowników. 

Zgodnie z wnioskiem Dyrektora Domu Pomocy Społecznej w Tonowie  

dokonano przeniesienia między paragrafami klasyfikacji budżetowej w dziale 

852 Pomoc społeczna, w rozdziale 85202 Domy pomocy społecznej: 

Dział Rozdział Paragra
f 

Treść Zmiana 

852   Pomoc społeczna 0,00 

 85202  Domy pomocy społecznej 0,00 

  4210 Zakup materiałów i wyposażenia -500,00 

  4510 Opłaty na rzecz budżetu państwa 500,00 

Razem: 0,00 

 

Zmiany wynikają z realizacji budżetu. 

Zgodnie z wnioskiem Dyrektora Domu Pomocy Społecznej w Barcinie dokonano 

przeniesienia między paragrafami klasyfikacji budżetowej w dziale 852 Pomoc 

społeczna, w rozdziale 85202 Domy pomocy społecznej: 

Dział Rozdział Paragraf Treść Zmiana 

852   Pomoc społeczna 0,00 

 85202  Domy pomocy społecznej 0,00 

  4230 
Zakup leków, wyrobów medycznych i 
produktów biobójczych 

-5 000,00 

  4300 Zakup usług pozostałych 3 500,00 

  4410 Podróże służbowe krajowe 1 500,00 

Razem: 0,00 

 

Zwiększono plan w § 4300 i w § 4410 celem pokrycia bieżących wydatków domu. 

Zgodnie z wnioskiem Dyrektora Domu Pomocy Społecznej w Podobowicach 

dokonano przeniesienia między paragrafami klasyfikacji budżetowej w dziale 

852 Pomoc społeczna, w rozdziale 85202 Domy pomocy społecznej: 

Dział Rozdział Paragraf Treść Zmiana 

852   Pomoc społeczna 0,00 

 85202  Domy pomocy społecznej 0,00 

  4170 Wynagrodzenia bezosobowe -5 000,00 

  4270 Zakup usług remontowych 3 500,00 

  4280 Zakup usług zdrowotnych 1 500,00 

Razem: 0,00 
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Zmian dokonano analizując potrzeby na ww. paragrafach. 

Zgodnie z wnioskiem Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w Żninie 

dokonano przeniesienia między paragrafami klasyfikacji budżetowej w dziale 

710 Działalność usługowa, w rozdziale 71015 Nadzór budowlany: 

Dział Rozdział Paragraf Treść Zmiana 

710   Działalność usługowa 0,00 

 71015  Nadzór budowlany 0,00 

  4210 Zakup materiałów i wyposażenia -500,00 

  4270 Zakup usług remontowych 500,00 

  4300 Zakup usług pozostałych -300,00 

  4430 Różne opłaty i składki -200,00 

  4700 
Szkolenia pracowników niebędących 
członkami korpusu służby cywilnej 

500,00 

Razem: 0,00 
 

W trakcie realizacji budżetu w celu racjonalnego wykorzystania otrzymanych 

środków wystąpiła konieczność zwiększenia wydatków w § 4270 w związku z 

wydatkami poniesionymi na naprawę i konserwację kserokopiarki oraz w § 4700 

w związku z przeprowadzeniem dodatkowych szkoleń. 

Zgodnie z wnioskiem Dyrektora Zespołu Szkół Ekonomiczno-Handlowych w 

Żninie, który został pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora Powiatowego 

Zespołu Oświaty w Żninie dokonano przeniesienia między paragrafami 

klasyfikacji budżetowej w dziale 801 Oświata i wychowanie: 

Dział Rozdział Paragraf Treść Zmiana 

801   Oświata i wychowanie 0,00 

 80115  Technika 0,00 

  4270 Zakup usług remontowych -480,00 

  4430 Różne opłaty i składki 480,00 

Razem: 0,00 

 

Zwiększono plan w § 4430 co pozwoli na opłacenie polisy ubezpieczenia mienia, 

która jest wyższa niż przewidywano, w związku z objęciem ubezpieczenia 

nowego budynku szkoły wraz z zakupionym sprzętem elektronicznym. 

Zgodnie z informacją pozyskaną z Systemu Informacji Oświatowej obejmującą 

kalkulację środków na realizację dodatkowych zadań oświatowych związanych z 

kształceniem, wychowaniem i opieką nad dziećmi i uczniami będącymi 

obywatelami Ukrainy wprowadzono zwiększenie planu wydatków o kwotę 

24.987,00 zł - ŚRODKI Z FUNDUSZU POMOCY: 



11 

 

 

 

Dział Rozdzia
ł 

Paragraf Treść Zmiana 

801   Oświata i wychowanie 24 987,00 

 80195  Pozostała działalność 24 987,00 

  2540 

Dotacja podmiotowa z budżetu dla 
niepublicznej jednostki systemu oświaty                                   
JEDNOSTKA : STAROSTWO  
POWIATOWE                   W  ŻNINIE 

23 998,00 

   

GĄSAWSKIE STOWARZYSZENIE 
WSPIERANIA INICJATYW SPOŁECZNO-
WYCHOWAWCZYCH          IM. JADWIGI 
DZIUBIŃSKIEJ NIEPUBLICZNE LICEUM 
OGÓLNOKSZTAŁCĄCE W GĄSAWIE 

8 572,00 

   

GĄSAWSKIE STOWARZYSZENIE 
WSPIERANIA INICJATYW SPOŁECZNO-
WYCHOWAWCZYCH            IM. JADWIGI 
DZIUBIŃSKIEJ NIEPUBLICZNE 
TECHNIKUM ZAWODOWE W GĄSAWIE 

1 613,00 

   

PAŁUCKIE STOWARZYSZENIE 
"PRZYSZŁOŚĆ"                    W PIECHCINIE 
BRANŻOWA SZKOŁA  I  STOPNIA           
W  PIECHCINIE 

8 626,00 

   

PAŁUCKIE STOWARZYSZENIE 
"PRZYSZŁOŚĆ"              W PIECHCINIE 
TECHNIKUM  ZAWODOWE                             
W  PIECHCINIE 

5 187,00 

  4110 

Składki na ubezpieczenia społeczne                            
JEDNOSTKA : PORADNIA 
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA  W  
ŻNINIE 

383,00 

   

FUNDUSZ POMOCY - WSPARCIE 
JEDNOSTEK SAMORZĄDU 
TERYTORIALNEGO W REALIZACJI 
DODATKOWYCH ZADAŃ OŚWIATOWYCH 
ZWIĄZANYCH Z KSZTAŁCENIEM, 
WYCHOWANIEM               I OPIEKĄ NAD 
DZIEĆMI I UCZNIAMI BĘDĄCYMI 
OBYWATELAMI UKRAINY 

383,00 

  4120 

Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz 
Solidarnościowy  

JEDNOSTKA : PORADNIA 
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA  W  
ŻNINIE 

9,00 

   

FUNDUSZ POMOCY - WSPARCIE 
JEDNOSTEK SAMORZĄDU 
TERYTORIALNEGO W REALIZACJI 
DODATKOWYCH ZADAŃ OŚWIATOWYCH 
ZWIĄZANYCH Z KSZTAŁCENIEM, 
WYCHOWANIEM       I OPIEKĄ NAD 
DZIEĆMI I UCZNIAMI BĘDĄCYMI 
OBYWATELAMI UKRAINY 

9,00 

  4790 

Wynagrodzenia osobowe nauczycieli  

JEDNOSTKA : PORADNIA 
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA  W  
ŻNINIE 

597,00 
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FUNDUSZ POMOCY - WSPARCIE 
JEDNOSTEK SAMORZĄDU 
TERYTORIALNEGO W REALIZACJI 
DODATKOWYCH ZADAŃ OŚWIATOWYCH 
ZWIĄZANYCH Z KSZTAŁCENIEM, 
WYCHOWANIEM           I OPIEKĄ NAD 
DZIEĆMI I UCZNIAMI BĘDĄCYMI 
OBYWATELAMI UKRAINY 

597,00 

   Razem: 24 987,00 

 

Zgodnie z wnioskiem Kierownika Środowiskowego Domu Samopomocy              

w Żninie dokonano przeniesienia między paragrafami klasyfikacji budżetowej     

w dziale 852 Pomoc społeczna, w rozdziale 85203 Ośrodki wsparcia: 
 

Dział Rozdział Paragraf Treść Zmiana 

852   Pomoc społeczna 0,00 

 85203  Ośrodki wsparcia 0,00 

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 8 000,00 

  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 2 000,00 

  4120 
Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz 
Solidarnościowy 

1 000,00 

  4210 Zakup materiałów i wyposażenia -12 870,00 

  4430 Różne opłaty i składki 1 870,00 

Razem: 0,00 

 

W związku z zatrudnieniem i zmianą struktury etatów (zwiększenie w wymiarze 

¼ etatu) w okresie od 01.01.2022 roku do 30.06.2022 roku zachodzi konieczność 

zabezpieczenia środków finansowych na wypłatę wynagrodzeń w II półroczu 

2022 roku (paragrafy płacowe). 

Zwiększono środki w § 4430 na opłacenie polisy samochodu służbowego 

wykorzystywanego do przewozu uczestników ŚDS na zajęcia. 

W związku z zakończeniem realizacji projektu: „INWESTUJ W SWOJE 

UMIEJĘTNOŚCI ZAWODOWE - II EDYCJA!” oraz koniecznością zwrotu 

niewykorzystanych środków dokonano zmian w dziale 853 Pozostałe zadania w 

zakresie polityki społecznej, w rozdziale 85395 Pozostała działalność: 

Dział Rozdział Paragraf Treść Zmiana 

 

PROJEKT : INWESTUJ W SWOJE UMIEJĘTNOŚCI ZAWODOWE - II   EDYCJA ! 

wdrażany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014 

– 2020, Oś priorytetowa 10  Innowacyjna edukacja, Działanie 10.2 Kształcenie ogólne i zawodowe, 

Poddziałanie 10.2.3 Kształcenie zawodowe 

 
 853   Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 0,00 

 85395  Pozostała działalność 

 

0,00 

  2957 Zwrot niewykorzystanych dotacji oraz płatności 767,00 

  2959 Zwrot niewykorzystanych dotacji oraz płatności 46,00 

  4017 Wynagrodzenia osobowe pracowników -140,00 
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  4019 Wynagrodzenia osobowe pracowników -9,00 

  4117 Składki na ubezpieczenia społeczne -21,00 

  4119 Składki na ubezpieczenia społeczne -5,00 

  4127 
Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz 
Solidarnościowy 

-2,00 

  4129 
Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz 
Solidarnościowy 

-4,00 

  4217 Zakup materiałów i wyposażenia -2,00 

  4219 Zakup materiałów i wyposażenia -2,00 

  4307 Zakup usług pozostałych -594,00 

  4309 Zakup usług pozostałych -34,00 

Razem: 0,00 

 

W związku z informacją pozyskaną z Systemu Informacji Oświatowej 

obejmującą kalkulację środków na realizację dodatkowych zadań oświatowych 

związanych z kształceniem, wychowaniem i opieką nad dziećmi i uczniami 

będącymi obywatelami Ukrainy wprowadzono zwiększenie planu dochodów                  

i wydatków z przeznaczeniem na zadanie: WSPARCIE JEDNOSTEK 

SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO W REALIZACJI DODATKOWYCH ZADAŃ 

OŚWIATOWYCH ZWIĄZANYCH Z KSZTAŁCENIEM, WYCHOWANIEM I 

OPIEKĄ NAD DZIEĆMI I UCZNIAMI BĘDĄCYMI OBYWATELAMI UKRAINY: 

PLAN  DOCHODÓW  NA   2022  ROK      + 24.987,00 ZŁ 
Dział 801 – Oświata i wychowanie 

 

Rozdział 80195 – Pozostała działalność  

 

PARAGRAF 2700 – ŚRODKI NA DOFINANSOWANIE WŁASNYCH ZADAŃ BIEŻĄCYCH GMIN, 

POWIATÓW (ZWIĄZKÓW GMIN, ZWIĄZKÓW POWIATOWO-GMINNYCH, ZWIĄZKÓW POWIATÓW), 

SAMORZĄDÓW WOJEWÓDZTW, POZYSKANE Z INNYCH ŹRÓDEŁ - JEDNOSTKA:  STAROSTWO  

POWIATOWE  W  ŻNINIE 

 PLAN   WYDATKÓW  NA  2022  ROK         +  24.987,000 ZŁ           

 

Dział 801 – Oświata i wychowanie 

Rozdział 80195 – Pozostała działalność  

 

JEDNOSTKA : PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA  W  ŻNINIE 

 

PARAGRAF 4110 - SKŁADKI NA UBEZPIECZENIA SPOŁECZNE                                                                              
+ 383,00 zł  

PARAGRAF 4120 - SKŁADKI NA FUNDUSZ PRACY ORAZ FUNDUSZ SOLIDARNOŚCIOWY                                   
+   9,00 zł 

PARAGRAF 4790 - WYNAGRODZENIA OSOBOWE NAUCZYCIELI                                                                             + 

597,00 zł  

JEDNOSTKA : STAROSTWO  POWIATOWE   W  ŻNINIE 

Dział 801 – Oświata i wychowanie 

Rozdział 80195 – Pozostała działalność  

PARAGRAF 2540 - DOTACJA PODMIOTOWA Z BUDŻETU DLA NIEPUBLICZNEJ JEDNOSTKI SYSTEMU      
+ 23.998,00 zł  

OŚWIATY 
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GĄSAWSKIE STOWARZYSZENIE WSPIERANIA INICJATYW SPOŁECZNO-WYCHOWAWCZYCH                      

+ 8 572,00 zł                                                                       IM. JADWIGI DZIUBIŃSKIEJ NIEPUBLICZNE 

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE W GĄSAWIE 

GĄSAWSKIE STOWARZYSZENIE WSPIERANIA INICJATYW SPOŁECZNO-WYCHOWAWCZYCH                      

+ 1 613,00 zł                                            IM. JADWIGI DZIUBIŃSKIEJ NIEPUBLICZNE TECHNIKUM 

ZAWODOWE W GĄSAWIE    

PAŁUCKIE STOWARZYSZENIE "PRZYSZŁOŚĆ" W PIECHCINIE BRANŻOWA SZKOŁA  I  STOPNIA                 

+ 8 626,00 zł                                        W  PIECHCINIE 

PAŁUCKIE STOWARZYSZENIE "PRZYSZŁOŚĆ"  W PIECHCINIE TECHNIKUM  ZAWODOWE                            

+ 5 187,00 zł                                  W  PIECHCINIE   

Starosta Żniński – kto z członków Zarządu jest za podjęciem omówionej 

uchwały? 

Zarząd jednogłośnie (5 - za, przy pięciu obecnych) podjął uchwałę NR 393/2022 

w sprawie zmiany w planie dochodów i wydatków budżetu Powiatu Żnińskiego 

oraz przeniesienia wydatków w toku wykonywania budżetu między rozdziałami 

i paragrafami. 

Ad.9. 

Starosta Żniński – zgodnie z uchwałą Nr 329/2021 Zarządu Powiatu w Żninie                   

z dnia 1 grudnia 2021 roku w sprawie ustalenia harmonogramu kontroli na                     

I półrocze 2022 r. została przeprowadzona kontrola w Środowiskowym Domu 

Samopomocy w Żninie. Przedmiotem kontroli, która odbyła się w okresie                  

od 30.05. do 24.06.2022 r. była kontrola przeprowadzona metodą wyrywkową. 

Kontrola obejmowała zakres przestrzegania procedur kontroli zarządczej 

określonych w ustawie o finansach publicznych wg stanu prawnego 

obowiązującego w 2021 r. Nieprawidłowości nie stwierdzono. 

Starosta Żniński – Dyrektor Domu Pomocy Społecznej w Podobowicach 

zwrócił się z prośbą o wyrażenie zgody na wycinkę drzew: 1 szt. gatunku jesion, 

4 szt. gatunku lipa oraz 1 szt. gatunku brzoza. Powyższe wynika z tego, iż ww. 

drzewa rosną w nadmiernym zagęszczeniu są pochylone, posiadają ubytki pnia, 

co w połączeniu z lokalizacją w sąsiedztwie drogi wewnętrznej oraz chodnika 

powoduje zagrożenie bezpieczeństwa dla ludzi i ruchu drogowego. 
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Zarząd jednogłośnie (5 - za, przy pięciu obecnych) wyraził zgodę na wystąpienie 

o zezwolenie na usunięcie 1 szt. gatunku jesion, 4 szt. gatunku lipa oraz 1 szt. 

gatunku brzoza. 

Starosta Żniński – 28 sierpnia w Kruszynie odbędą się Dożynki Województwa 

Kujawsko-Pomorskiego i Diecezji Włocławskiej. 

Wicestarosta – rekrutacja do szkół prowadzonych przez Powiat Żniński 

przedstawia się na dzisiaj następująco: 

I LO w Żninie – 147 uczniów (5 klas) 

ZST w Żninie – 146 uczniów (5 klas) 

ZSEH w Żninie – 164 uczniów (6 klas) 

ZSBiO w Łabiszynie – 34 uczniów (1 klasa) 

Ostateczne listy przyjętych do szkół uczniów pojawią się pod koniec lipca br. 

Ad.10. 

Starosta Żniński – kończę posiedzenie Zarządu, dziękuję członkom Zarządu za 

udział w obradach i zamykam posiedzenie Zarządu. Posiedzenie zakończono o 

godz. 925. 

Protokołowała: Hanna Juchniewicz 

Przewodniczący Zarządu 

Zbigniew Jaszczuk 


